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Organizacja i zarządzanie, fakty i liczby 
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FUCHS w pigułce 

Blisko  5 000 
pracowników 

Akcje 

uprzywilejowane 

notowane na MDAX 

 

60 spółek 

na świecie 

Ponad 2 mld euro 

sprzedaży w 2015 

Nr 1 
wśród niezależnych 

producentów 

środków smarnych 

Rodzina Fuchs  

posiada 54% 
akcji zwykłych 

Pełna gama 

ponad 

10 000 
produktów  

i środków 

specjalistycznych 

Założona 3 pokolenia 

wstecz jako firma 

rodzinna 
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»Od 85 lat stawiamy na 
ciągłość, wiarygodność  
i bliskość.« 

Stefan Fuchs, Prezes Zarządu 



  

Nasz model biznesu 

Od 1931 
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LUBRICANTS. 100% koncentracja 

TECHNOLOGY. Kompleksowe rozwiązania 

PEOPLE. Osobiste zaangażowanie 



  

Tradycja i rozwój 

Od 1931 
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Powstanie firmy  

i faza rozbudowy 

Faza rozwoju Faza konsolidacji 

1931 1964 2015 1995 

1000 

2500 

2000 

1500 

500 

Sales 

in €  

million 



  

Jesteśmy tam, gdzie są nasi Klienci 

60 spółek 
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FUCHS PETROLUB SE 
Kapitał: 139 mln EUR 

 

6 
spółek w 

Niemczech 

6 
spółek w 

Ameryce 

Północnej  

i Południowej 

30 
spółki  

w pozostałych 

krajach 

europejskich 

18 
spółek w Azji  

i Pacyfiku  

oraz w Afryce 



  

Jesteśmy tam, gdzie są nasi Klienci 

33 fabryki 
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Jesteśmy tam, gdzie nasi Klienci 

W ponad 45 krajach 
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Zarządzanie przedsiębiorstwem 

Zarząd 
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Stefan Fuchs 

Prezes Zarządu od 2004 

Dr. Lutz Lindemann 

od 2009 

Dr. Ralph Rheinboldt 

od 2009 

Dagmar Steinert 

od 2016 

Dr. Timo Reister 

od 2016 



  

Światowy rynek środków smarnych 2015 

Podział na regiony 
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Najbardziej i najszybciej 

rozwijającym się rynkiem środków 

smarnych jest Azja-Pacyfik. 

 

Ameryka Północna i Europa 

Zachodnia są rynkami dojrzałymi. 

Główny nacisk kładziony jest  

na najwyższą jakość i 

specjalistyczną gamę produktów.  

53% 

28% 

19% 

Asia-Pacific/Africa North- & South America

Europe

Całkowity wolumen 
35,6 mln ton  



  

FUCHS w liczbach 

Sprzedaż 
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Sales 

in € million 

1 192 

1 323 1 365 1 394 

1 178 

1 459 

1 652 

1 819 1 832 1 866 

2 079 

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015



  

FUCHS w liczbach 

Zysk* 
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74.2 

97.2 

120.3 
110.3 

121.4 

171.6 
183.1 

207 
218.6 219.9 

236.2 

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Wzrost zysku 31.0% 23.8% -8.3% 10.1% 41.4% 6.7% 13.1% 5.6% 0.6% 

Profit * 

in € million 

* zysk po opodatkowaniu  

7.4% 



  

FUCHS w liczbach 

Regionalny podział sprzedaży 2015* 
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*wg siedziby klienta 

31% 

17% 

52% 
Europa 

Ameryka Północna  

i Południowa 

Azja-Pacyfik, 

Afryka 



Nasz model biznesu 

LUBRICANTS.TECHNOLOGY.PEOPLE. 
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LUBRICANTS. 
100% koncentracja na wysokiej jakości 

środkach smarnych 
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Główne branże 

Ponad 100 000 klientów na całym świecie 
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Rolnictwo i leśnictwo Sektor narzędziowy 

Branża transportowa 

Przemysł maszynowy 

Przemysł szklarski Przemysł wydobywczy 

Branża budowlana 

Przemysł spożywczy 

Przemysł motoryzacyjny 

Energetyka Przemysł cementowy, wapienniczy, gipsowy 

Obróbka metali 

Kuźnictwo 

Odlewnictwo 

Hutnictwo 

Inne 



  

Pięć kategorii produktów 

Ponad 10 000 produktów 
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Motoryzacja 
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 Oleje silnikowe 

 Oleje przekładniowe 

 Płyny do 

amortyzatorów 

 Oleje hydrauliczne 

 Smary  

 Środki smarne do jednośladów 

 Środki smarne do maszyn rolniczych 

 Płyny serwisowe 

 Biodegradowalne środki smarne 



  

Przemysł 
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 Oleje hydrauliczne 

 Oleje sprężarkowe  

 Oleje do 

prowadnic 

 Oleje 

przekładniowe 

 Oleje turbinowe 

 Oleje maszynowe 

 Oleje cylindrowe 

 Oleje transformatorowe 

 Oleje grzewcze 

 Oleje sprężarkowe i do 

ogólnego smarowania 

 Oleje ziębnicze 

 Oleje szybko 

biodegradowalne 

 Oleje do branży tekstylnej 

 Smary  



  

Obróbka metali 
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 Środki smarne do 

obróbki skrawaniem  

 Środki smarne do 

obróbki plastycznej 

 Środki antykorozyjne 

 Środki myjące 

 Ciecze hartownicze 

 Środki do skąpego smarowania 



  

Zastosowania specjalne 
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 Środki smarne do przekładni 

otwartych 

 Środki smarne do obróbki 

plastycznej na gorąco 

 Środki smarne do przemysłu 

spożywczego 

 Środki smarne do branży szklarskiej 

 Suche lakiery poślizgowe 

 Środki rozdzielające do betonu 

 Oleje łańcuchowe 

 Środki smarne do elektrowni wiatrowych 

 Inne środki 

 Smary 



  

Usługi 
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 Usługi analityczne  

 Outsourcing gospodarki 

smarowniczej 

 Monitoring środków smarnych 

 Rozwiązania dostosowane  

do potrzeb klienta 

 Doradztwo techniczne 

 Usługi – otwarte przekładnie 

 Kontrola krytycznych punktów smarowania  

w celu zapewnienia zgodności z audytem  

w przemyśle spożywczym  

 Nakładanie powłok 
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TECHNOLOGY. 
Dążenie do przywództwa w zakresie technologii  

i innowacji dzięki kompleksowym rozwiązaniom 



  

Badania i rozwój 

Ukierunkowane na aplikacje 
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24  

laboratoria na całym świecie 

Ponad 600  

projektów R&D  

Budżet na R&D 

39 mln € 

415 

inżynierów i naukowców w dziale R&D  

na całym świecie 



l 27 

PEOPLE. 
Osobiste zaangażowanie oparte na 

współpracy i zaufaniu 



  

4 823 pracowników w ponad 40 krajach 

Wspólna misja 
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Zaufanie 

Tworzenie wartości 

Niezawodność 

Integralność 

Szacunek 

LUBRICANTS.TECHNOLOGY.PEOPLE. 



  

4 823 pracowników w ponad 40 krajach 

Wspólna misja 
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Zaufanie to podstawa postrzegania 

samych siebie. 

Zaufanie 

Tworzenie wartości 

Szacunek 

Niezawodność 

Integralność 



  

4 823 pracowników w ponad 40 krajach 

Wspólna misja 
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Zapewniamy naszym Klientom 

wiodącą technologię i najlepszy 

serwis. Identyfikujemy i tworzymy 

wartość dodaną Fuchs. Tworzymy 

przestrzeń dla innowacji i nowych 

rozwiązań. Działamy w duchu 

przedsiębiorczości. Przekazujemy 

naszym pracownikom 

odpowiedzialność i trzymamy ich za 

słowo. 

Zaufanie 

Tworzenie wartości 

Szacunek 

Niezawodność 

Integralność 



  

4 823 pracowników w ponad 40 krajach 

Wspólna misja 
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Ponosimy odpowiedzialność wobec 

naszych partnerów, społeczeństwa  

i środowiska. Cenimy szacunek  

i zaufanie. Jesteśmy uczciwi wobec 

naszych partnerów i pracowników. 

Wspieramy kulturę prowadzenia 

otwartych dyskusji. 

Zaufanie 

Tworzenie wartości 

Szacunek 

Niezawodność 

Integralność 



  

4 823 pracowników w ponad 40 krajach 

Wspólna misja 
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Dotrzymujemy danego słowa.  

Dążymy do pełnienia roli lidera 

technologicznego. Chcemy 

kontynuować nasz sukces. Działamy 

w zdecydowany i przejrzysty sposób. 

Zaufanie 

Tworzenie wartości 

Szacunek 

Niezawodność 

Integralność 



  

4 823 pracowników w ponad 40 krajach 

Wspólna misja 
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Wierzymy w wartości moralne  

i przestrzegamy nasz Kodeks Etyczny 

Zaufanie 

Tworzenie wartości 

Szacunek 

Niezawodność 

Integralność 



  

Cenimy osobiste zaangażowanie 
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21% kobiet na stanowiskach 

kierowniczych 

Nabory wewnętrzne 

FUCHS ACADEMY  

Opieka medyczna 

Pogodzenie życia 

rodzinnego i zawodowego 

Koncepcja globalnego 

„talent management”  



Nasza obietnica 

Technologia, która się opłaca 
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Środki smarne FUCHS 

Pełny asortyment produktów dla zróżnicowanych 

wymagań 
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Mniejsze zużycie 
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Redukcja zużycia oleju 
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Wysoka zdolność przenoszenia obciążeń 

termicznych 
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Niskie koszty utrzymania ruchu 
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Kompatybilność procesów 
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Ochrona przed korozją 
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Dopuszczenie do kontaktu z żywnością 
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Obniżenie emisji CO2 
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Szybko biodegradowalne 
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Oszczędność paliwa 
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Nasza obietnica 

l 47 

Środki smarne FUCHS to gwarancja wydajności i 

zrównoważenia, niezawodności i bezpieczeństwa,  

efektywności i redukcji kosztów. 

Dewizą naszej firmy jest obietnica:  

Technologia, która się opłaca 

 

 



Zrównoważony rozwój  

Odpowiedzialność ekonomiczna, 

ekologiczna i społeczna 

04 



  

Myślimy i działamy …  
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Społecznie Ekonomicznie 

Ekologicznie 

Zrównoważony 

rozwój 



  

Odpowiedzialność ekonomiczna i ekologiczna 

Podstawowe dane 
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113,3 milionów € 

wypłaconych dywidend 

0,5 m³  

zużycie wody  

na 1 wyprodukowaną tonę 

246,2 
wartość VAT   

w milionach € 

  

CO2 na 1 tonę 

wyprodukowaną 

180kg 



  

Odpowiedzialność społeczna 

Podstawowe dane 
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Średni okres zatrudnienia  

w Fuchs: 11 lat 

Średni czas szkoleń 

doskonalących na pracownika:  

19 godzin 
43 
Średni wiek 

pracowników 

21%  
kobiet na stanowiskach 

kierowniczych 



Motywacja 

Zaufanie naszych partnerów handlowych  
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Dla naszych partnerów handlowych  

jesteśmy … 
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Siłą napędową 

innowacji  

i dostawcą 

rozwiązań 



  

Dla naszych partnerów handlowych 

jesteśmy … 
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Pomysłodawcą  

i partnerem  

w rozwoju 



  

Dla naszych partnerów handlowych 

jesteśmy … 
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My 

Lubricants 

Company 



Dziękujemy za uwagę 


