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FUCHS PETROLUB SE
Mannheim

— WKN 579040 und 579043 —
ISIN DE 0005790406 und DE 0005790430

Einladung zur ordentlichen, virtuellen Hauptversammlung

Wir laden unsere Aktiondrinnen und Aktiondre' ein zur
ordentlichen, virtuellen Hauptversammlung
am

4. Mai 2021 um 10:00 Uhr (MESZ).

Auf der Grundlage von § 1 des Gesetzes iiber Mafinahmen im Gesellschafts-, Genossenschafts-, Vereins-, Stiftungs- und Wohnungseigentumsrecht zur Bekdmpfung der Auswirkungen der
COVID-19-Pandemie vom 27. Mérz 2020 in der Fassung des Gesetzes zur weiteren Verkiirzung des Restschuldbefreiungsverfahrens und zur Anpassung pandemiebedingter Vorschriften im
Gesellschafts-, Genossenschafts-, Vereins- und Stiftungsrecht sowie im Miet- und Pachtrecht vom 22. Dezember 2020, dessen Geltung durch die Verordnung zur Verlédngerung von Ma3nahmen
im Gesellschafts-, Genossenschafts-, Vereins- und Stiftungsrecht zur Bekdmpfung der Auswirkungen der COVID-19-Pandemie vom 20. Oktober 2020 bis zum 31. Dezember 2021 verlédngert
wurde (,,COVID-19-Gesetz*), wird die ordentliche Hauptversammlung geméf Beschluss des Vorstands mit Zustimmung des Aufsichtsrats als virtuelle Hauptversammlung ohne physische
Priasenz der Aktionére und ihrer Bevollméchtigten (mit Ausnahme von Stimmrechtsvertretern der Gesellschaft) abgehalten.

Fiir die Aktionédre und ihre Bevollméchtigten (mit Ausnahme von Stimmrechtsvertretern der Gesellschaft) besteht kein Recht und keine Moglichkeit zur Anwesenheit am Ort der Hauptver-
sammlung.

Die gesamte Hauptversammlung wird fiir die ordnungsgemif angemeldeten Aktionédre bzw. ihre Bevollméchtigten live in Bild und Ton im internetgestiitzten, elektronischen InvestorPortal
der FUCHS PETROLUB SE, welches iiber die Internetseite der Gesellschaft unter

www.fuchs.com/hauptversammlung
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zugénglich ist, ibertragen.

Die Aktiondre werden gebeten, die Hinweise in Abschnitt III. unter ,,Weitere Angaben und Hinweise zur Hauptversammlung® zu beachten.

Ort der Hauptversammlung im Sinne des Aktiengesetzes ist die Friesenheimer Straf3e 19, 68169 Mannheim.

' AusschlieBlich zum Zwecke der besseren Lesbarkeit wird in dieser Einladung auf eine geschlechterspezifische Schreibweise verzichtet. Alle personenbezogenen Bezeichnungen und Begriffe

sind im Sinne der Gleichbehandlung als geschlechtsneutral zu verstehen.

TAGESORDNUNG

TOP 1 Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses der FUCHS PETROLUB SE und des gebilligten Konzernabschlusses, des zusammengefassten Lageberichts
fiir die FUCHS PETROLUB SE und den Konzern, des Berichts des Aufsichtsrats sowie des erlduternden Berichts des Vorstands zu den Angaben nach §§
289a Abs. 1, 315a Abs. 1 Handelsgesetzbuch, jeweils fiir das Geschéftsjahr 2020

TOP 2 Beschlussfassung iiber die Verwendung des Bilanzgewinns

TOP 3 Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das Geschéftsjahr 2020

TOP 4 Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das Geschéftsjahr 2020

TOP 5 Beschlussfassung iiber die Wahl des Abschlusspriifers und Konzernabschlusspriifers fiir das Geschéftsjahr 2021 sowie des Priifers fiir eine etwaige priife-

rische Durchsicht von unterjdhrigen Finanzinformationen
TOP 6 Beschlussfassung iiber die Billigung des vom Aufsichtsrat vorgelegten Vergiitungssystems fiir die Vorstandsmitglieder

TOP 7 Beschlussfassung iiber die Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder (Vergiitungssystem und Anderung von § 16 Abs. 1 und Abs. 2 sowie Abs. 5 bis Abs. 8
der Satzung)

TOP 8 Beschlussfassung iiber die Umstellung von Inhaberaktien auf Namensaktien und die Anderung der Uberschrift von § 6 sowie die Anderung von § 6 Abs.
1 und Abs. 2 und § 19 Abs. 6 und Abs. 7 der Satzung

TOP 9 Beschlussfassung iiber die Anderungen von § 13 Abs. 2 der Satzung

I. TAGESORDNUNG UND VORSCHLAGE ZUR BESCHLUSSFASSUNG DER HAUPTVERSAMMLUNG DER FUCHS PETROLUB SE, MANNHEIM

1. Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses der FUCHS PETROLUB SE und des gebilligten Konzernabschlusses, des zusammengefassten Lageberichts fiir die FUCHS
PETROLUB SE und den Konzern, des Berichts des Aufsichtsrats sowie des erliuternden Berichts des Vorstands zu den Angaben nach §§ 289a Abs. 1, 315a Abs. 1
Handelsgesetzbuch, jeweils fiir das Geschiftsjahr 2020
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Die Unterlagen sind iiber die Internetseite der Gesellschaft unter

www.fuchs.com/hauptversammlung

zuginglich und werden Aktionédren auf Anfrage zugesandt. Ferner werden die Unterlagen wéahrend der Hauptversammlung zugénglich sein und néher erldutert werden. Entsprechend
den gesetzlichen Bestimmungen ist zu Tagesordnungspunkt 1 keine Beschlussfassung vorgesehen, da der Aufsichtsrat den Jahres- und den Konzernabschluss bereits gebilligt hat
und der Jahresabschluss damit festgestellt ist.

2. Beschlussfassung iiber die Verwendung des Bilanzgewinns
Aufsichtsrat und Vorstand schlagen vor, den in der Bilanz zum 31. Dezember 2020 ausgewiesenen Bilanzgewinn in Héhe von Euro 136.915.000,00 wie folgt zu verwenden:

Ausschiittung einer Dividende von Euro 0,98 auf jede der 69.500.000 Stiick

dividendenberechtigten Stammaktien Euro 68.110.000,00
Ausschiittung einer Dividende von Euro 0,99 auf jede der 69.500.000 Stiick

dividendenberechtigten Vorzugsaktien Euro 68.805.000,00
Bilanzgewinn Euro 136.915.000,00

GemiB § 58 Abs. 4 Satz 2 Aktiengesetz ist der Anspruch auf Auszahlung der Dividende am dritten auf den Hauptversammlungsbeschluss folgenden Geschiftstag fillig, mithin
am 7. Mai 2021.

3. Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das Geschiiftsjahr 2020
Aufsichtsrat und Vorstand schlagen vor, den im Geschéftsjahr 2020 amtierenden Mitgliedern des Vorstands Entlastung fiir diesen Zeitraum zu erteilen.
4. Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das Geschiftsjahr 2020
Aufsichtsrat und Vorstand schlagen vor, den im Geschéftsjahr 2020 amtierenden Mitgliedern des Aufsichtsrats Entlastung fiir diesen Zeitraum zu erteilen.

5. Beschlussfassung iiber die Wahl des Abschlusspriifers und des Konzernabschlusspriifers fiir das Geschiiftsjahr 2021 sowie des Priifers fiir eine etwaige priiferische Durch-
sicht von unterjihrigen Finanzinformationen

Der Aufsichtsrat schlégt — gestiitzt auf die Empfehlung seines Priifungsausschusses — vor, die PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Frankfurt am Main,
Zweigniederlassung Mannheim, zum Abschlusspriifer und Konzernabschlusspriifer fiir das Geschéftsjahr 2021 sowie zum Priifer fiir eine etwaige priiferische Durchsicht von Zwi-
schenfinanzberichten fiir das Geschéftsjahr 2021 und fiir das erste Quartal 2022 zu wéhlen.

Der Priifungsausschuss hat erklart, dass seine Empfehlung frei von ungebiihrlicher Einflussnahme durch Dritte ist und ihm keine die Auswahlmoglichkeiten beschrankende Klausel
im Sinne von Art. 16 Abs. 6 der EU Abschlusspriiferverordnung (Verordnung (EU) Nr. 537/2014 des Europédischen Parlaments und des Rates vom 16. April 2014) auferlegt wurde.

6. Beschlussfassung iiber die Billigung des vom Aufsichtsrat vorgelegten Vergiitungssystems fiir die Vorstandsmitglieder
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Gemal § 120a Abs. 1 Satz 1 AktG in der Fassung des Gesetzes zur Umsetzung der zweiten Aktiondrsrechterichtlinie (ARUG II) vom 12. Dezember 2019 beschliefit die Hauptver-
sammlung {iber die Billigung des vom Aufsichtsrat vorgelegten Vergiitungssystems fiir die Vorstandsmitglieder bei jeder wesentlichen Anderung des Vergiitungssystems, mindestens
jedoch alle vier Jahre.

Unter Beriicksichtigung der Vorgaben von § 87a Abs. 1 Aktiengesetz hat der Aufsichtsrat Anderungen des Vergiitungssystems fiir die Mitglieder des Vorstands beschlossen. Das
gednderte Vergiitungssystem fiir die Mitglieder des Vorstands ist als Anlage zu diesem Tagesordnungspunkt 6 in Abschnitt II. dieser Einladung abgedruckt und wird der Hauptver-
sammlung zur Billigung vorgelegt.

Der Aufsichtsrat schlédgt vor, dieses Vergiitungssystem fiir die Mitglieder des Vorstands der FUCHS PETROLUB SE zu billigen.
7.  Beschlussfassung iiber die Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder (Vergiitungssystem und Anderung von § 16 Abs. 1 und Abs. 2 sowie Abs. 5 bis Abs. 8 der Satzung)

Gemal § 113 Abs. 3 AktG in der Fassung des ARUG II ist mindestens alle vier Jahre durch die Hauptversammlung iiber die Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder Beschluss
zu fassen. Die Beschlussfassung betrifft sowohl das der Hauptversammlung vorgelegte System zur Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder als auch die konkrete Festsetzung der
Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder.

Die aktuelle Vergiitung der Mitglieder des Aufsichtsrats richtet sich nach § 16 der Satzung der FUCHS PETROLUB SE. Vorstand und Aufsichtsrat sind nach eingehender Priifung
zu der Einschitzung gelangt, dass die Vergiitung fiir die Mitglieder des Aufsichtsrats angepasst werden soll. Anstelle einer Kombination aus fester und variabler Vergiitung soll
die Vergiitung der Mitglieder des Aufsichtsrats als Festvergiitung ausgestaltet werden. Als Ausgleich soll dabei die Festvergiitung von urspriinglich Euro 60.000 auf Euro 85.000
pro Mitglied des Aufsichtsrats erhoht werden. Die Mitglieder des Aufsichtsrats sollen zudem kiinftig verpflichtet sein, fiir mindestens 20% ihrer Festvergiitung (anstelle von bisher
mindestens 50% der jeweiligen variablen Vergiitung) Vorzugsaktien der Gesellschaft zu erwerben. Eine Anderung der Vergiitung fiir die Tétigkeit im Priifungs- sowie Personalaus-
schuss ist nicht vorgesehen.

Das Vergiitungssystem fiir die Mitglieder des Aufsichtsrats ist als Anlage zu diesem Tagesordnungspunkt 7 in Abschnitt II. dieser Einladung abgedruckt.
Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor zu beschlieen:
a) Das Vergiitungssystem fiir die Mitglieder des Aufsichtsrats der FUCHS PETROLUB SE wird festgestellt.
b) aa) § 16 Abs. 1 und Abs. 2 der Satzung der FUCHS PETROLUB SE werden jeweils gedndert und wie folgt insgesamt neu gefasst:
»1. Jedes Mitglied des Aufsichtsrats erhilt neben dem Ersatz seiner Auslagen jéhrlich eine feste Vergiitung in Héhe von Euro 85.000.

2. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erhdlt das Doppelte und der stellvertretende Vorsitzende das Anderthalbfache der Vergiitung nach Abs. 1. Aufsichts-
ratsmitglieder, die dem Aufsichtsrat nicht wihrend eines vollen Geschéftsjahres angehdrt haben, erhalten die Vergiitung entsprechend der Dauer ihrer
Aufsichtsratszugehorigkeit.*

bb) § 16 Abs. 5 bis Abs. 8 der Satzung der FUCHS PETROLUB SE werden jeweils gedndert und wie folgt insgesamt neu gefasst:

,»d. Die Vergiitung nach Abs. 1 bis Abs. 4 fiir das unmittelbar vorausgegangene Geschéftsjahr ist jeweils zahlbar nach der Aufsichtsratssitzung, in welcher
iiber die Billigung des Jahresabschlusses des unmittelbar vorausgegangenen Geschéftsjahres Beschluss gefasst wird.

— Seite 5 von 28 —
Fir FUCHS PETROLUB SE verdffentlicht am 23. Marz 2021.
Auftragsnummer: 210312027343
Quelle: Bundesanzeiger



Bundesanzeiger

Herausgegeben vom
Bundesministerium der Justiz
und fir Verbraucherschutz

6. Der Anspruch auf eine jéhrliche Vergiitung geméfl Abs. 1 und Abs. 2 wird unter der auflésenden Bedingung der Nichteinhaltung einer der in Satz 2
bestimmten Auflagen gewéhrt. Jedes Mitglied des Aufsichtsrats ist verpflichtet, binnen einer Frist von 14 Tagen nach Erhalt der Zahlung der jéhrlichen
Vergiitung gemal Abs. 1 und Abs. 2 1.V.m. Abs. 5 Vorzugsaktien der Gesellschaft zu einem Erwerbspreis ohne Nebenkosten in Hohe eines Betrages von
zumindest 20% dieser jéhrlichen Vergiitung zu erwerben, die erworbenen Vorzugsaktien der Gesellschaft fiir zumindest vier Jahre ab dem Zeitpunkt des
jeweiligen Erwerbs zu halten, und der Gesellschaft auf deren Verlangen mittels Vorlage von Belegen die Einhaltung der vorstehenden Auflagen darzulegen.
Die in Satz 2 bestimmte Erwerbsfrist verldngert sich um den Zeitraum, in dem fiir das Mitglied des Aufsichtsrats ein gesetzliches Verbot zum Erwerb von
Aktien der Gesellschaft besteht. Die Gesellschaft erstattet den Aufsichtsratsmitgliedern auf Nachweis jeweils einen Betrag in Hohe von bis zu Euro 600
der jahrlichen Kosten des Haltens von Vorzugsaktien der Gesellschaft gemal Satz 2.

7. Die Aufsichtsratsvergiitung nach diesem § 16 Abs. 1 bis Abs. 6 gilt riickwirkend ab dem Geschéftsjahr, das am 1. Januar 2021 beginnt.

8. Die Gesellschaft stellt den Mitgliedern des Aufsichtsrats Versicherungsschutz in einem fiir die Ausiibung der Aufsichtsratstitigkeit angemessenen Umfang
zur Verfiigung. Die Pramien hierfiir entrichtet die Gesellschaft.*

Die Darstellung des Vergiitungssystems fiir die Mitglieder des Aufsichtsrats der FUCHS PETROLUB SE ist auch unter

www.fuchs.com/hauptversammlung

zugénglich.

8. Beschlussfassung iiber die Umstellung von Inhaberaktien auf Namensaktien und die Anderungen der Uberschrift von § 6 sowie die Anderung von § 6 Abs. 1 und Abs.
2 und § 19 Abs. 6 und Abs. 7 der Satzung

Derzeit ist das Grundkapital der Gesellschaft in Stiickaktien eingeteilt, welche auf den Inhaber lauten. Es ist beabsichtigt, die Aktien der FUCHS PETROLUB SE auf Namensaktien
umzustellen. Namensaktien haben Vorteile sowohl bei der Kapitalmarktkommunikation als auch bei der direkten Aktiondrskommunikation. Eine Vinkulierung der Aktien ist nicht
vorgesehen. Im Zuge der Umstellung auf Namensaktien ist auch eine Anpassung der Einberufungsvorschriften erforderlich.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor zu beschlieBen:

a) Die bei Wirksamwerden der Satzungsdnderung unter nachfolgend b) bestehenden auf den Inhaber lautenden Stiickaktien der Gesellschaft werden unter Beibehaltung der
bisherigen Stiickelung in Namensaktien umgewandelt. Der Vorstand wird erméchtigt, alles Erforderliche und Notwendige fiir die Umwandlung der Inhaberaktien in Na-
mensaktien zu veranlassen.

b) Die Uberschrift von § 6 (Aktienarten) sowie § 6 Abs. 1 und Abs. 2 der Satzung der FUCHS PETROLUB SE werden geindert und wie folgt insgesamt neu gefasst:
»$ 6 Aktien

1. Die Aktien lauten auf den Namen. Die Aktiondre der Gesellschaft haben der Gesellschaft zur Eintragung in das Aktienregister die gesetzlich vorgeschriebenen
Angaben zu machen.
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IL.

2. Trifft im Falle einer Kapitalerhdhung der Erh6hungsbeschluss keine Bestimmung dariiber, ob die neuen Aktien auf den Inhaber oder auf den Namen lauten sollen,
so lauten sie ebenfalls auf den Namen.*

c) §19 Abs. 1 Satz | der Satzung der FUCHS PETROLUB SE wird geédndert und wie folgt insgesamt neu gefasst:

»Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts sind diejenigen Aktionére berechtigt, die im Aktienregister der Gesellschaft eingetragen
sind und deren Anmeldung der Gesellschaft unter der in der Einberufung hierfiir mitgeteilten Adresse in Textform (§ 126b BGB) und in deutscher oder englischer Sprache
mindestens sechs Tage vor der Hauptversammlung zugeht.*

d) § 19 Abs. 6 wird ersatzlos gestrichen und § 19 Abs. 7 wird ohne inhaltliche Anderung zu § 19 Abs. 6.
Beschlussfassung iiber die Anderungen von § 13 Abs. 2 der Satzung

§ 13 Abs. 2 der Satzung soll geéindert und neu gefasst werden. Die Anderung dient der Klarstellung, dass fiir die Einberufung von Sitzungen des Aufsichtsrats auch moderne Medien,
wie E-Mail bzw. andere elektronische Medien genutzt werden konnen.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor zu beschlieen:
§ 13 Abs. 2 der Satzung der FUCHS PETROLUB SE wird gedndert und wie folgt insgesamt neu gefasst:

»Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden, im Falle seiner Verhinderung durch seinen vertretungsberechtigten Stellvertreter, unter Angabe der Tagesordnung,
des Tagungsortes und der Tagungszeit mit einer Frist von zwei Wochen schriftlich, fernmiindlich, durch Telefax, per E-Mail oder mittels eines anderen elektronischen Mediums
oder miindlich einberufen. In dringenden Fillen kann der Vorsitzende bzw. sein vertretungsberechtigter Stellvertreter diese Frist angemessen verkiirzen.*

Anlagen zu Tagesordnungspunkten
Anlage zu Tagesordnungspunkt 6: Vergiitungssystem fiir die Vorstandsmitglieder
a) Allgemeines
MaBgeblich fiir die Vergiitung der Mitglieder des Vorstands sind die folgenden Kriterien:
—die Aufgaben des einzelnen Vorstandsmitglieds,
—die Leistung des gesamten Vorstands,
—die wirtschaftliche Lage des Unternehmens,
—der Erfolg und die Zukunftsaussichten des Unternehments,
—die Ublichkeit der Vergiitung unter Beriicksichtigung eines horizontalen wie vertikalen Vergleichs

Das System zur Vergiitung der Vorstandsmitglieder setzt somit Anreize fiir eine erfolgreiche Umsetzung der Unternehmensstrategie sowie fiir eine langfristige Entwicklung der
Gesellschaft.
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aa) Verfahren zur Festsetzung der Vergiitungshohe

Der Aufsichtsrat ist kraft Gesetzes das zustindige Organ fiir die Festsetzung, Uberpriifung und Umsetzung der Vergiitung bzw. des Vergiitungssystems fiir die Mitglieder des Vorstands.
Die Vorbereitung der betreffenden Entscheidungen des Aufsichtsrats ist dem Personalausschuss zugewiesen.

Auf Basis des Vergiitungssystems setzt der Aufsichtsrat die Ziel- und Maximalvergiitung fiir den Vorstand vorab fiir mehrere Jahre fest. Zudem legt er die auf den nachhaltigen
Unternehmenserfolg ausgerichteten langfristigen Ziele fiir die Bemessung des Leistungsfaktors ebenfalls vorab fiir mehrere Jahre fest. Die Ziele orientieren sich an den strategischen
Leitlinien von FUCHS und beziehen sich auf den Gesamtvorstand. Der Aufsichtsrat achtet hierbei auf eine Angemessenheit der Vorstandsvergiitung unter Beriicksichtigung eines
horizontalen und vertikalen Vergleichs. Die Vorbereitung der Beschliisse erfolgt jeweils durch den Personalausschuss.

Der Personalausschuss des Aufsichtsrats erarbeitet im Dezember eines Kalenderjahres eine Empfehlung iiber die Zielerreichung des Vorstands im Hinblick auf den Leistungsfaktor.
Basierend auf dieser Empfehlung trifft dann der Aufsichtsrat in seiner Sitzung im Dezember seine Entscheidung. In der Aufsichtsratssitzung im Mérz, in der auch iiber die Feststellung
des Jahresabschlusses Beschluss gefasst wird, trifft dann der Aufsichtsrat die finale Entscheidung iiber die Festlegung der variablen Vergiitung fiir das vorhergehende Geschéftsjahr.

Horizontaler Vergleich:

Als Orientierung fiir die Festsetzung ist eine Vergleichsgruppe von verschiedenen MDA X Unternehmen definiert, die im Hinblick auf ihre Zugehérigkeit zur Chemie-Branche, ihre Art
des Geschifts oder ihren Hauptaktiondr (borsennotierte Gesellschaften mit einer Familie als Mehrheitsaktionir) ausgewéhlt sind, wobei Besonderheiten wie z.B. Unternehmensgrofe,
Profitabilitdt und Vergiitungsstruktur beachtet werden. Unter Beriicksichtigung dieser Kriterien soll den Mitgliedern des Vorstands innerhalb der regulatorischen Vorgaben eine
marktiibliche und zugleich wettbewerbsfahige Vergiitung angeboten werden. Die Peergroup besteht aus den Unternechmen Brenntag AG, Diirr AG, Knorr-Bremse AG, Lanxess AG
und Symrise AG. Bezogen auf das Jahr 2019 betrdgt die durchschnittliche Mindestgesamt- bzw. Maximalgesamtvergiitung der Peergroup das 1,2-Fache (Mindestgesamtvergiitung)
bzw. 1,5-Fache (Maximalgesamtvergiitung) eines ordentlichen Vorstandsmitglieds der FUCHS PETROLUB SE.

Vertikaler Vergleich:

Auch die unternehmensinterne Vergiitungsstruktur wird bei der Festsetzung der Vergiitung fiir die Mitglieder des Vorstands herangezogen. Die vertikale Uberpriifung erfolgt hierbei
gemifl der Empfehlung des Deutschen Corporate Governance Kodex mit zwei Vergleichsgruppen. Zum einen wird die Relation der Vorstandsvergiitung im Verhéltnis zum Perso-
nalaufwand fiir die gesamte Konzern-Belegschaft beriicksichtigt. Zum anderen erfolgt ein Vergleich mit der Vergiitung der oberen Fiihrungskrifte innerhalb des Konzerns. Die Ver-
gleichsgruppe besteht aus den Mitgliedern des Group Management Committee (Mitglieder des Vorstands ausgenommen) sowie den Geschéftsfithrern der Konzerngesellschaften.

bb) Uberpriifung des Vergiitungssystems

Das System zur Vergiitung der Mitglieder des Vorstands wird jéhrlich durch den Aufsichtsrat {iberpriift. Der Personalausschuss nimmt hierzu einen horizontalen und vertikalen
Vergleich vor. Im Falle eines Anpassungsbedarfs bereitet der Personalausschuss eine Beschlussempfehlung fiir den Aufsichtsrat vor.

GemiB den Vorgaben des § 120a AktG wird der Hauptversammlung das Vergiitungssystem bei wesentlichen Anderungen, jedoch mindestens alle vier Jahre zur Billigung vorgelegt.
Hat die Hauptversammlung das Vergiitungssystem nicht gebilligt, so ist spétestens in der darauffolgenden ordentlichen Hauptversammlung ein iiberpriiftes Vergiitungssystem zum
Beschluss vorzulegen.

cc) Interessenkonflikte
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Durch die Zustindigkeit des Aufsichtsrats fiir die Festsetzung, Uberpriifung und Umsetzung des Systems fiir die Vergiitung der Mitglieder des Vorstands werden mdgliche Interes-
senkonflikte grundsitzlich vermieden. In der Vergangenheit sind keine Interessenkonflikte einzelner Mitglieder des Aufsichtsrats im Rahmen von Entscheidungen des Aufsichtsrats
bzw. des Personalausschusses betreffend das Vergiitungssystem der Mitglieder des Vorstands aufgetreten. Fiir den Fall, dass in der Zukunft Interessenkonflikte auftreten sollten, gelten
die allgemeinen Regeln fiir den Umgang mit Interessenkonflikten im Aufsichtsrat der FUCHS PETROLUB SE. Danach hat das betreffende Aufsichtsratsmitglied unverziiglich den
Interessenkonflikt offenzulegen. Der Aufsichtsratsvorsitzende entscheidet dann, ob das betreffende Aufsichtsratsmitglied an der Sitzung teilnimmt und Informationen erhélt. Im Falle
eines wesentlichen und nicht nur voriibergehenden Interessenkonflikts hat das betreffende Aufsichtsratsmitglied sein Amt niederzulegen.

Komponenten der Vergiitung

Die Vergiitung der Mitglieder des Vorstands setzt sich aus erfolgsunabhéngigen und erfolgsabhangigen Komponenten zusammen. Diese Komponenten bestehen aus den nachfolgenden
Bestandteilen:

—Erfolgsunabhingige Vergiitung:
*Festverglitung
*Nebenleistungen
*Versorgungsaufwendungen
—Erfolgsabhingige Vergiitung:
*STI (Short-Term-Incentive) im Sinne einer kurzfristigen, einjahrigen Vergiitung
LTI (Long-Term-Incentive) im Sinne einer langfristigen, mehrjdhrigen Vergiitung

Im Falle eines unterjdhrigen Vertragsbeginns sowie im Falle einer unterjdhrigen Vertragsbeendigung werden die Festvergiitung sowie die erfolgsabhingige Vergiitung zeitanteilig
gewidhrt.

aa) Erfolgsunabhéngige Vergiitung

Die erfolgsunabhéngige Vergiitung ist eine fixe, auf das Gesamtjahr bezogene Vergiitung, die in 13 gleichen Teilbetrdgen ausgezahlt wird (im Monat November werden zwei Teilbe-
trage ausgezahlt). Die jahrliche Festvergiitung betrégt fiir den Vorstandsvorsitzenden Euro 880.000, fiir die weiteren Mitglieder des Vorstands jeweils Euro 550.000.

Die Festvergiitung wird durch vertraglich zugesicherte Nebenleistungen ergénzt. Diese beinhalten folgende Leistungen:
—Geldwerte Vorteile aus der privaten Nutzung des Dienstwagens
—Geldwerte Vorteile aus der Unfallversicherung

Im Hinblick auf die Versorgungszusagen wird wie folgt differenziert:
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—Die Versorgungszusagen der vor dem 1. Januar 2016 bestellten Vorstandsmitglieder entsprechen einem prozentualen Anteil der durchschnittlichen Festvergiitung der letzten drei
Jahre vor Beendigung des Dienstvertrags. Dieser prozentuale Anteil betrdgt maximal 40% und wird iiber die Bestelldauer als Vorstandsmitglied sukzessive erdient. Die entspre-
chende Pensionsriickstellung wird nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren ermittelt. Als jahrlicher Versorgungsaufwand wird der laufende Dienstzeitaufwand ausgewiesen,
der in Abhéngigkeit vom anzusetzenden Marktzinssatz stidrkeren Schwankungen unterliegen kann.

—Seit dem 1. Januar 2016 bestehen fiir neu hinzugekommene Mitglieder des Vorstands Versorgungszusagen iiber die Allianz Unterstiitzungskasse. Uber die Entrichtung von
Beitragszahlungen an diese zweckgebundene Versorgungskasse hinaus bestehen keine weiteren Verpflichtungen. Die jéhrlichen Zahlungen werden als Versorgungsaufwand
ausgewiesen.

Der regulére Pensionsfall tritt ein, wenn der Vorstandsvertrag mit oder nach Vollendung des 65. Lebensjahres endet.
bb) Erfolgsabhiingige Vergiitung
Die erfolgsabhéngige Vergiitung fiir den STI und LTI berechnet sich einheitlich geméf folgender Formel:

FVA x Leistungsfaktor

Von dem ermittelten Wert erhélt der Vorstandsvorsitzende einen Anteil von 0,64% und die weiteren Mitglieder des Vorstands jeweils einen Anteil von 0,32%. Die erfolgsabhingige
Vergiitung wird im Mérz nach der Sitzung des Aufsichtsrats iiber die Feststellung des Jahresabschlusses des vorhergehenden Geschéftsjahres ausgezahlt.

FVA (Fuchs Value Added)

Der FVA ist die zentrale Fiihrungskennzahl der FUCHS-Gruppe. Er wird fiir die variable Vergiitung des lokalen, regionalen und globalen Managements herangezogen.

Der FVA als 6konomischer Gewinn verkorpert einen ganzheitlichen Ansatz, der sowohl den Ertrag als auch das eingesetzte Kapital beriicksichtigt. Er ist somit Auspragung der
strategischen Zielsetzung und auf Langfristigkeit ausgerichtet:

FVA = EBIT - Eingesetztes Kapital x Kapitalkostensatz (WACC)

Die relevante Ertragskennzahl ist das EBIT (Ergebnis vor Zinsen und Steuern). Das EBIT zeigt die operative Leistungsfahigkeit unbeeinflusst von Finanzierungs- und Steuereffekten.

Das eingesetzte Kapital spiegelt sich in der Vermdgens- und Finanzlage wider. Der Kapitaleinsatz wird maB3geblich von den Sachanlageinvestitionen, den Investitionen in Immaterielle
Vermogenswerte sowie von der Entwicklung des Nettoumlaufvermogens (NOWC) beeinflusst. Das Anlagevermdgen sowie Akquisitionen werden iiber Investitionsrechnungen
gesteuert, wihrend das NOWC durch die gezielte Steuerung seiner Bestandteile (Vorrite sowie Forderungen und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen) kontrolliert wird.
Das eingesetzte Kapital fiir ein Geschiftsjahr wird anhand der verzinslichen Finanzierungsquellen des Konzerns ermittelt und errechnet sich als Durchschnitt der Bestandsgrofen zu
fiinf Quartalsstichtagen, beginnend mit dem 31. Dezember des vorangegangenen Jahres.

Das eingesetzte Kapital (Capital Employed) errechnet sich somit {iber fiinf Stichtage wie folgt:

Eigenkapital
+ Pensionsriickstellungen (netto)
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+ Finanzverbindlichkeiten

- liquide Mittel

+ planméBige Firmenwertabschreibungen fritherer Jahre (bis 2004: Euro 85 Mio.)
= Eingesetztes Kapital (Capital Employed)

Fiir die Berechnung der Kosten des eingesetzten Kapitals wird ein durchschnittlich gewichteter Kapitalkostensatz (WACC) verwendet, der auf Basis des Capital Asset Pricing Model
(CAPM) ermittelt wird. Die Hohe des WACC wird jahrlich zum Bilanzstichtag auf der Grundlage aktueller Kapitalmarktdaten {iberpriift und gegebenenfalls angepasst. In die FVA
Berechnung flie3t der WACC als Vorsteuerzinssatz ein, da auch die Ertragskomponente als Vorsteuergrofe (EBIT) berticksichtigt wird.

Nur wenn der erwirtschaftete Ertrag iiber den Kosten des eingesetzten Kapitals liegt, wird Wert geschaffen und es entsteht ein Anspruch auf variable Vergiitung.

Mit der Feststellung des Jahresabschlusses bzw. der Billigung des Konzernabschlusses ist der FVA fiir das betreffende Geschiftsjahr festgesetzt.

Leistungsfaktor

Der Leistungsfaktor misst die jahrliche Erreichung der vereinbarten langfristig ausgerichteten Ziele und wird jéhrlich einheitlich fiir alle Mitglieder des Vorstands durch den Auf-
sichtsrat festgesetzt. Die Spanne des Leistungsfaktors reicht hierbei von mindestens 0,75 (entspricht einer Zielerreichung von 75%) bis maximal 1,25 (entspricht einer Zielerreichung
von 125%). Der Leistungsfaktor beriicksichtigt neben profitablem Wachstum und effizientem Cash Management den Ausbau der technischen Kompetenz und damit die fortschreitende
Penetrierung der Mérkte mit Spezialschmierstoffen. Weitere Aspekte sind die Einhaltung einer guten Corporate Governance, die kontinuierliche Personalentwicklung, die Etablierung
und Weiterentwicklung des Nachhaltigkeitskonzepts sowie die Schaffung von Stakeholder Value mit Blick auf die soziale Verantwortung von FUCHS. Die Ziele orientieren sich an
den strategischen Leitlinien von FUCHS und beziehen sich auf den Gesamtvorstand.

Der Zielerreichungsgrad und damit der Leistungsfaktor wird jéhrlich im Dezember in einer Gesamtschau ermittelt, d.h. es erfolgt keine dezidierte Einzelbewertung und Gewichtung
der verschiedenen Aspekte. Der Aufsichtsrat entscheidet hieriiber auf Basis der vom Personalausschuss vorgeschlagenen Zielerreichung.

Die variable Vergiitung setzt sich wie folgt zusammen:
—45% Short-Term-Incentive (STI)
—55% Long-Term-Incentive (LTI)

Da sowohl STI als auch LTI vom FVA und dem Leistungsfaktor abhingen, sind letztlich beide auf den langfristigen Unternehmenserfolg und somit auf eine mehrjahrige Bemes-
sungsgrundlage ausgelegt. Die Differenzierung ist im Hinblick auf die weitere Pflicht zur Verwendung des LTI von Bedeutung.

Die Mitglieder des Vorstands sind verpflichtet, mehr als die Halfte des LTI innerhalb von zwei Wochen nach Auszahlung in Vorzugsaktien (ISIN DE0005790430) der FUCHS
PETROLUB SE zu investieren. Hierdurch ist sichergestellt, dass entsprechend der Empfehlung des Deutschen Corporate Governance Kodex unter Beriicksichtigung der jeweiligen
Steuerbelastung die variable Vergiitung iiberwiegend aktienbasiert gewidhrt wird. Die erworbenen Vorzugsaktien stellen demnach keine zusétzliche Vergiitung fiir die Mitglieder des
Vorstands dar. Die erworbenen Vorzugsaktien unterliegen gemaB den Vorgaben des Deutschen Corporate Governance Kodex einer VerduBerungssperre von vier Jahren. Die Haltefrist
beginnt jeweils mit der Einbuchung in die individuellen Wertpapierdepots und ist auch fiir den Fall der vorzeitigen Beendigung des Vorstandsvertrags vollstdndig einzuhalten. In
dieser Zeit unterliegen die von den Mitgliedern des Vorstands gehaltenen Aktien simtlichen Chancen und Risiken der Kapitalmarktentwicklung. Die Vorzugsaktien werden einheitlich
fiir alle Mitglieder des Vorstands erworben, um einheitliche Erwerbskonditionen sicherzustellen.
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cc) Ziel- und Maximalvergiitung

Die Zielvergiitung ist der Wert, der einem Vorstand fiir ein Geschéftsjahr insgesamt zufliet, wenn die Zielerreichung bei sdmtlichen Vergiitungskomponenten 100% betrégt. Die
Zielerreichung wird im Vergiitungssystem durch den Leistungsfaktor ausgedriickt. Eine Zielerreichung von 100% entspricht einem Leistungsfaktor von 1,0. Die Zielvergiitung betrigt
das 2,5-Fache der Festvergiitung. Fiir den Vorstandsvorsitzenden betrégt die Zielvergiitung Euro 2.200.000, fiir ordentliche Mitglieder des Vorstands Euro 1.375.000. Die Ziel-
Gesamtvergiitung umfasst neben der Zielvergiitung auch die individuellen Nebenleistungen und Versorgungsaufwendungen.

Die Maximalvergiitung ist das 4-Fache der Festvergiitung. Fiir den Vorstandsvorsitzenden betrigt die Maximalvergiitung Euro 3.520.000, fiir ordentliche Mitglieder des Vorstands
Euro 2.200.000. Die Maximalgesamtvergiitung umfasst neben der Maximalvergiitung auch die individuellen Nebenleistungen (angemessener Dienstwagen und Unfallversicherung)
und Versorgungsaufwendungen. Die Versorgungsaufwendungen betragen fiir die vor dem 1. Januar 2016 bestellten Mitglieder des Vorstands maximal 40% der durchschnittlichen
Festvergiitung der letzten drei Jahre vor Beendigung des Dienstvertrags. Bei den iibrigen Mitgliedern des Vorstands sind die Versorgungszusagen beitragsorientiert und betragen
Euro 220.000 jéhrlich. Vor dem Hintergrund der Volatilitit der jahrlichen versicherungsmathematischen Berechnung der Vorsorgeaufwendungen fiir die erstmals vor dem 1. Januar
2016 bestellten Mitglieder des Vorstands betrégt der Hochstbetrag fiir die Summe der individuellen Nebenleistungen und Vorsorgeaufwendungen Euro 600.000 fiir den Vorstands-
vorsitzenden und Euro 400.000 fiir die ordentlichen Mitglieder des Vorstands. Hieraus ergibt sich demnach eine Maximalgesamtvergiitung fiir den Vorstandsvorsitzenden von Euro
4.120.000, fiir ordentliche Mitglieder des Vorstands Euro 2.600.000.

Der Anteil der Festvergiitung, des STI und des LTI an der Zielvergiitung, an der Maximalvergiitung (jeweils ohne Nebenleistungen und Versorgungszusagen), an der Ziel-Gesamt-
vergiitung bzw. an der Maximalgesamtvergiitung (jeweils Nebenleistungen und Versorgungszusagen der Festvergiitung zugeordnet) ist wie folgt:

Ziel-Gesamt- Maximal-
Zielvergiitung Maximalvergiitung vergiitung Gesamtvergiitung
Festvergiitung 40% 25% ~48% 36%
Variable Vergiitung 60% 75% =52% 64%
davon STI 27% 34% =23% 29%
davon LTI 33% 41% ~29% 35%

Der Anteil der Festvergiitung sowie der variablen Vergiitung an der Ziel-Gesamtvergiitung kann aufgrund von jéhrlichen Schwankungen beziiglich der gewdhrten Nebenleistungen
bzw. der Versorgungszusagen variieren. Im Regelfall sollen die Zielbetrdge der variablen Vergiitungsbestandteile die festen Vergiitungsbestandteile (Grundvergiitung, Nebenleistun-
gen und Versorgungszusagen) iibersteigen. Durch die Vergiitungssystematik ist sichergestellt, dass der Anteil des LTI stets den Anteil des STI iibersteigt. Damit und durch die Lang-
fristigkeit des FVA-Modells und des Leistungsfaktors richtet der Aufsichtsrat die Vorstandsvergiitung auf die langfristige Unternehmensentwicklung aus.

¢) Vertragliche Vereinbarungen
aa) Vertragslaufzeiten und Zusagen bei vorzeitiger Beendigung

Die grundlegenden Regelungen zur Vorstandsvergiitung sind mit den Mitgliedern des Vorstands in deren Dienstvertridgen geregelt. Im Hinblick auf die variable Vergiitung und die
fiir die Bemessung des Leistungsfaktors relevanten Kriterien bestehen Zusatzvereinbarungen mit den Mitgliedern des Vorstands, die eine mehrjéhrige Geltungsdauer haben.
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Die Laufzeit der Dienstvertriige entspricht — vorbehaltlich einer vorherigen einvernehmlichen Anderung — der Bestellperiode. Bei der Bestellung und Wiederbestellung von Mitgliedern
des Vorstands werden die aktienrechtlichen Vorgaben und die Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex eingehalten. Die Erstbestellung erfolgt in der Regel fiir
langstens drei Jahre. Wiederbestellungen der Amtszeit erfolgen fiir eine maximale Dauer von fiinf Jahren.

Die Dienstvertrage sehen fiir den Fall, dass die Vorstandstitigkeit ohne wichtigen Grund vorzeitig endet, in Entsprechung der Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance
Kodex eine Ausgleichszahlung vor, deren Hohe auf maximal zwei Jahresvergiitungen (Summe der Gesamtvergiitung der letzten zwei vorhergehenden Geschéftsjahre) begrenzt ist
und nicht mehr als die Restlaufzeit des Dienstvertrags vergiitet (Cap), wobei eine vorzeitige Auszahlung variabler Vergiitungsbestandteile fiir den Fall einer vorzeitigen Vertragsauf-
16sung nicht erfolgt. Fiir den Fall eines Kontrollwechsels sind weder vertragliche Sonderkiindigungsrechte noch Abfindungen vorgesehen. Dies gilt auch fiir den Fall einer nicht
nur voriibergehenden Arbeitsunfahigkeit eines Mitglieds des Vorstands. Im Falle einer voriibergehenden Arbeitsunféhigkeit werden dem betreffenden Mitglied des Vorstands fiir die
Dauer von sechs Monaten die vertraglich festgelegten Beziige weiterbezahlt.

bb) AuBlergewdhnliche Entwicklungen fiir variable Vergiitung

Fiir den Fall, dass auergewohnliche Entwicklungen eintreten, hat der Aufsichtsrat die Moglichkeit, die nach den vorgenannten Vorgaben ermittelte variable Vergiitung zu adjustieren
und auf einen geringeren oder hoheren Betrag festzusetzen.

cc) Claw-back-Regelungen fiir die variable Vergiitung

Die FUCHS PETROLUB SE hat ein vertragliches Recht, bereits an die Mitglieder des Vorstands gewéhrte variable Vergiitungsbestandteile ganz oder teilweise zuriickzufordern. Das
Riickforderungsrecht greift, falls sich nach Auszahlung der variablen Vergiitung herausstellt, dass die hierfiir wesentlichen Kennzahlen aufgrund objektiver Fehlerhaftigkeit nach
den fiir die Rechnungslegung maBigebenden Vorschriften nachtriaglich korrigiert werden mussten und sich bei Zugrundelegung der korrigierten Kennzahlen keine oder geringere
Beziige ergeben hitten.

dd) Ubernahme von konzerninternen und konzernexternen Mandaten

Fiir den Fall, dass Mitglieder des Vorstands in Unternehmen, die mit der FUCHS PETROLUB SE verbunden sind, Aufsichtsrats- oder sonstige Mandate {ibernehmen, erfolgt dies
ohne gesonderte Vergiitung. Sofern eine Vergiitung fiir ein konzerninternes Mandat ausnahmsweise nicht ausgeschlossen werden kann, erfolgt abhéngig von der Art der Vergiitung
eine Anrechnung auf die librige Vergiitung des betreffenden Vorstandsmitglieds oder wird diese vom betreffenden Mitglied des Vorstands an die FUCHS PETROLUB SE abgetreten.

Die Ubernahme von Aufsichtsrats- oder dhnlichen Mandaten bei konzernexternen Gesellschaften bedarf der Zustimmung durch den Aufsichtsrat. Der Aufsichtsrat entscheidet dabei
im jeweiligen Einzelfall {iber eine etwaige Anrechnung der Vergiitung. Bisher hat er davon abgesehen.

ee) Nachvertragliches Wettbewerbsverbot

Die Mitglieder des Vorstands unterliegen einem nachvertraglichen Wettbewerbsverbot von zwolf Monaten, auf das die FUCHS PETROLUB SE vor Beendigung des Dienstverhalt-
nisses verzichten kann. In diesem Fall entfdllt der Entschddigungsanspruch mit Ablauf eines Jahres seit der Erkldrung, gleich ob das Dienstverhiltnis dann noch besteht. Fiir diese
Dauer des Wettbewerbsverbots erhalten sie eine Entschddigung in Hohe der Halfte der vertragsgemifien Vergiitung. Fiir die variablen Bestandteile wird der Durchschnitt der letzten
drei Jahre zugrunde gelegt. Anderweitige Einkiinfte werden bei der Entschiddigung beriicksichtigt. Die Entschddigung wird auf eine eventuelle Abfindungszahlung gemif der Emp-
fehlung des Deutschen Corporate Governance Kodex angerechnet.
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a)

b)

©)

aa)

bb)

Die Darstellung des Vergiitungssystems fiir die Mitglieder des Vorstands ist auch iiber die Internetseite der Gesellschaft unter
www.fuchs.com/hauptversammlung

zugénglich.

Anlage zu Tagesordnungspunkt 7: Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder (Vergiitungssystem)

Verfahren zur Uberpriifung der Struktur und Hohe der Vergiitung

Der Aufsichtsrat tiberpriift regelméaBig die Vergiitung seiner Mitglieder. Die Struktur und die Hohe der Aufsichtsratsvergiitung werden hierbei unter Beriicksichtigung der Vergiitung
bei anderen vergleichbaren Unternehmen auf Thre Angemessenheit iiberpriift. Da sich die Tatigkeit eines Aufsichtsratsmitglieds grundsétzlich von der Tétigkeit eines Arbeitnehmers
der Gesellschaft unterscheidet, erfolgt kein vertikaler Vergleich der Aufsichtsratsvergiitung mit der Vergiitung der Mitarbeiter der Gesellschatft.

Durch die Angemessenheit der Aufsichtsratsvergiitung ist sichergestellt, dass die FUCHS PETROLUB SE auch weiterhin in der Lage ist, hervorragend qualifizierte Kandidaten fiir
eine Mitgliedschaft im Aufsichtsrat zu gewinnen. Dadurch trigt die Aufsichtsratsvergiitung nachhaltig zur Forderung der Geschiftsstrategie sowie zur langfristigen Entwicklung
der Gesellschaft bei.

Die Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder ist abschlieBend in § 16 der Satzung der FUCHS PETROLUB SE geregelt; Neben- oder Zusatzvereinbarungen bestehen nicht. Die
Vergiitungsregeln gelten gleichermafBen sowohl fiir Anteilseignervertreter als auch Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat.

Interessenkonflikte

Die Mitglieder des Aufsichtsrats sind aufgrund der gesetzlich vorgesehenen Kompetenzverteilung in das Verfahren fiir die Uberpriifung ihres Vergiitungssystems eingebunden. Dem
damit verbundenen Interessenkonflikt wird begegnet, indem die Entscheidung iiber die letztendliche Ausgestaltung des Vergiitungssystems kraft Gesetzes der Hauptversammlung
zugewiesen ist und der entsprechende Beschlussvorschlag von Vorstand und Aufsichtsrat unterbreitet wird.

Komponenten der Vergiitung
Festvergiitung

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten neben dem Ersatz ihrer Auslagen eine feste, nach Ablauf des Geschéftsjahres zahlbare Vergiitung von Euro 85.000. Die Gewahrung einer
reinen Festvergiitung entspricht der gingigen iiberwiegenden Praxis in anderen bérsennotierten Gesellschaften. Vorstand und Aufsichtsrat sind der Uberzeugung, dass eine reine
Festvergiitung der Aufsichtsratsmitglieder am besten geeignet ist, um die herausgehobene Stellung, die gewachsenen und zunehmend komplexer werdenden Aufgaben sowie die
Verantwortung der Mitglieder des Aufsichtsrats zu beriicksichtigen. Eine reine Festvergiitung der Aufsichtsratsmitglieder ist auch in der Anregung G.18 Satz 1 des Deutschen
Corporate Governance Kodex (DCGK) vorgesehen.

Erhohte Vergiitung fiir Vorsitzenden und stellvertretenden Vorsitzenden des Aufsichtsrats

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erhilt das Doppelte und der stellvertretende Vorsitzende das Anderthalbfache der jéhrlichen Festvergiitung. Die erhohte Vergiitung tragt dem hoheren
zeitlichen Aufwand des Vorsitzenden und des stellvertretenden Vorsitzenden Rechnung und entspricht der Empfehlung G.17 des Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK).
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cc)

dd)

ee)

d)

I1I.

Verpflichtung zum Erwerb von Vorzugsaktien

Mindestens 20% der Festvergiitung ist in Vorzugsaktien der Gesellschaft mit einer Haltefrist von vier Jahren anzulegen, wobei diese Haltefrist auch im Falle des Ausscheidens aus
dem Aufsichtsrat nicht entfallt.

Vergiitung fiir Ausschusstiitigkeiten

Fiir die Tatigkeit im Priifungsausschuss erhalten die Mitglieder eine feste, nach Ablauf des Geschéftsjahres zahlbare Vergiitung von Euro 20.000, fiir die Tatigkeit im Personalausschuss
entsprechend Euro 10.000. Der Vorsitzende des Priifungs- bzw. Personalausschusses erhilt jeweils das Doppelte der vorgenannten Betrige. Die erhohte Vergiitung tragt dem héheren
zeitlichen Aufwand fiir die Ausschusstétigkeit Rechnung und entspricht der Empfehlung G.17 des Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK).

Vergiitung bei unter jihrigem Eintritt oder Ausscheiden aus dem Aufsichtsrat
Aufsichtsrats- und Ausschussmitglieder, die dem Aufsichtsrat oder Ausschuss nicht wéhrend eines vollen Geschéftsjahres angehort haben, erhalten eine zeitanteilige Vergiitung.
D&O-Versicherung

Die FUCHS PETROLUB SE hat eine D&O-Versicherung (Vermdgensschaden-Haftpflichtversicherung) abgeschlossen, in deren Deckung die Tétigkeit der Mitglieder des Aufsichts-
rats eingeschlossen ist.

WEITERE ANGABEN UND HINWEISE ZUR HAUPTVERSAMMLUNG
Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte im Zeitpunkt der Einberufung; freie Verfiigbarkeit der Aktien

Das Grundkapital der Gesellschaft in Hohe von Euro 139.000.000 ist im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung eingeteilt in 139.000.000 Stiickaktien mit einem rechne-
rischen Anteil am Grundkapital von Euro 1,00 je Stiickaktie. Hiervon sind 69.500.000 Stiick Stammaktien und 69.500.000 Stiick Vorzugsaktien. Jede der 69.500.000 Stiick Stamm-
aktien gewdhrt in der ordentlichen Hauptversammlung bei den unter Tagesordnungspunkten 2 bis 9 angekiindigten Beschlussfassungen eine Stimme. Die Gesellschaft hilt keine
eigenen Aktien.

Die Aktien werden durch eine Anmeldung zur Hauptversammlung nicht blockiert; Aktionére konnen deshalb iiber ihre Aktien auch nach erfolgter Anmeldung weiterhin frei verfiigen.
Durchfiihrung der Hauptversammlung als virtuelle Hauptversammlung ohne physische Prisenz der Aktionére und ihrer Bevollmichtigten

Das COVID-19-Gesetz eroffnet die Moglichkeit, Hauptversammlungen auch im Jahr 2021 ohne physische Prasenz der Aktionére oder ihrer Bevollméchtigten abzuhalten (virtuelle
Hauptversammlung). Angesichts der auf absehbare Zeit andauernden COVID-19-Pandemie hat der Vorstand der FUCHS PETROLUB SE mit Zustimmung des Aufsichtsrats ent-
schieden, von dieser Moglichkeit Gebrauch zu machen. Die ordentliche Hauptversammlung 2021 der Gesellschaft wird daher als virtuelle Hauptversammlung ohne physische Prisenz
der Aktionédre oder ihrer Bevollméchtigten (mit Ausnahme der Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft) abgehalten.

Die Aktiondre und ihre Bevollméchtigten (mit Ausnahme der von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter) konnen demzufolge nicht physisch an der Hauptversammlung
teilnehmen. Sie haben vielmehr die nachstehend aufgezeigten Mdglichkeiten zur Teilnahme an der virtuellen Hauptversammlung iiber den als ,,InvestorPortal“ bezeichneten virtu-
ellen Hauptversammlungsraum. Das InvestorPortal erreichen Sie unter
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www.fuchs.com/hauptversammlung

mit den Zugangsdaten, die Sie mit der Eintrittskarte zur virtuellen Hauptversammlung erhalten haben.

Wir bitten die Aktiondre und ihre Bevollméchtigten um besondere Beachtung der nachstehenden Hinweise zur Anmeldung zur virtuellen Hauptversammlung, zur Ausiibung des
Stimmrechts sowie den weiteren Aktionérsrechten.

Die Durchfiihrung der ordentlichen Hauptversammlung als virtuelle Hauptversammlung fiihrt insbesondere zu den folgenden Modifikationen in den Abldufen der Hauptversammlung
sowie bei den Rechten der Aktionére:

a)

b)

¢)

d)

e)

Bild- und Toniibertragung im Internet

Die einleitenden Worte des Versammlungsleiters sowie die Rede des Vorstandsvorsitzenden werden am Tag der Hauptversammlung ab ca. 10:00 Uhr ohne Zugangsbe-
schrankung fiir die interessierte Offentlichkeit live im Internet auf unserer Internetseite unter

www.fuchs.com/hauptversammlung

iibertragen. Dieser Teil steht auch nach der Hauptversammlung als Aufzeichnung zur Verfiigung.

Die teilnahmeberechtigten Aktionédre und ihre Bevollméchtigten konnen die gesamte Hauptversammlung per Bild- und Toniibertragung live im Internet verfolgen. Bitte
benutzen Sie dazu im InvestorPortal die Funktion ,,Live-Ubertragung*.

Ausiibung des Stimmrechts

Die teilnahmeberechtigten Aktiondre und ihre Bevollméchtigten konnen das Stimmrecht nur durch elektronische Briefwahl oder durch Vollmacht und Weisungen an die
Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft ausiiben. Zur Ausiibung des Stimmrechts und zur Anderung einer Stimmrechtsausiibung niiher unter Ziffern 4 bis 7.

Fragerecht

Die teilnahmeberechtigten Aktionére und ihre Bevollméchtigten haben ein Fragerecht. Dieses kann nur im Wege der elektronischen Kommunikation ausgeiibt werden. Die
teilnahmeberechtigten Aktiondre und ihre Bevollméchtigten sind berechtigt, bis 2. Mai 2021, 24:00 Uhr, Fragen einzureichen. Bitte benutzen Sie dazu im InvestorPortal
die Funktion ,,Fragenaufnahme®. Zum Fragerecht niher unter Ziffer 8.

Widerspruch gegen die Beschlussfassungen der Hauptversammlung

Die teilnahmeberechtigten Aktiondre und ihre Bevollméchtigten, die ihr Stimmrecht gemall Buchstabe b) ausgeiibt haben, konnen wahrend der Hauptversammlung, also
langstens bis zum Schluss der Hauptversammlung, Widerspruch gegen eine oder mehrere Beschlussfassungen der Hauptversammlung erheben. Bitte benutzen Sie dazu im
InvestorPortal die Funktion ,,Widerspruch®.

Hinweis

— Seite 16 von 28 —
Fir FUCHS PETROLUB SE verdffentlicht am 23. Marz 2021.
Auftragsnummer: 210312027343
Quelle: Bundesanzeiger



Bundesanzeiger

Herausgegeben vom
Bundesministerium der Justiz
und fir Verbraucherschutz

Die Gesellschaft kann keine Gewihr {ibernehmen, dass die Ubertragung im Internet technisch ungestdrt verlduft und bei jedem teilnahmeberechtigten Aktiondr ankommit.
Wir empfehlen Thnen daher, frithzeitig von den oben genannten Teilnahmemoglichkeiten, insbesondere zur Ausiibung des Stimmrechts, Gebrauch zu machen.

Das InvestorPortal ist fiir teilnahmeberechtigte Aktiondre oder ihre Bevollméchtigten ab dem 23. Mérz 2021 gedffnet und steht ihnen auch am Tag der Hauptversammlung und
wihrend deren vollstdndiger Dauer zur Verfiigung. Dort konnen sie auch am Tag der Hauptversammlung bis zum Beginn der Abstimmung per elektronischer Briefwahl ihr Stimmrecht
ausiiben sowie Vollmachten und Weisungen an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter erteilen. Der Versammlungsleiter wird in der Hauptversammlung den Beginn
der Abstimmung ankiindigen. Dariiber hinaus kdnnen die teilnahmeberechtigten Aktiondre oder ihre Bevollméchtigten dort vom Beginn bis zum Ende der Hauptversammlung
gegebenenfalls Widerspruch gegen einen Beschluss der Hauptversammlung erklaren.

Samtliche Zeitangaben in dieser Einladung sind in der fiir Deutschland maBgeblichen mitteleuropdischen Sommerzeit (MESZ) angegeben. Dies entspricht mit Blick auf die koordi-
nierte Weltzeit (UTC) dem Verhéltnis UTC = MESZ minus zwei Stunden.

3. Voraussetzungen fiir die Teilnahme an der virtuellen Hauptversammlung und die Ausiibung des Stimmrechts

Zur Teilnahme an der virtuellen Hauptversammlung sind nur diejenigen Stamm- und Vorzugsaktionidre und zur Ausiibung des Stimmrechts sind nur diejenigen Stammaktionére
berechtigt, die sich bei der Gesellschaft fristgerecht angemeldet und ihre Berechtigung nachgewiesen haben.

Die Anmeldung muss in Textform und in deutscher oder englischer Sprache spétestens bis zum Ablauf (24:00 Uhr) des 27. April 2021 bei der Gesellschaft unter der folgenden
Adresse zugehen:

FUCHS PETROLUB SE
c/o Deutsche Bank AG
Securities Production

- General Meetings -
Postfach 20 01 07

60605 Frankfurt am Main

Telefax: +49 69 12012-86045
E-Mail: wp.hv@db-is.com

Nach § 19 Abs. 6 der Satzung der FUCHS PETROLUB SE haben die Aktionére dariiber hinaus ihre Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung nachzuweisen. Der
Nachweis ist durch Vorlage eines Nachweises des Anteilsbesitzes in Textform durch den Letztintermedidr geméf § 67c Abs. 3 AktG zu erbringen. Der Nachweis des Aktienbesitzes
hat sich auf den Beginn des einundzwanzigsten Tages vor dem Tag der Hauptversammlung, also auf den 13. April 2021 (Nachweisstichtag), 00:00 Uhr, zu beziehen und muss der
Gesellschaft spitestens bis zum Ablauf (24:00 Uhr) des 27. April 2021 unter der vorgenannten Adresse zugehen.

Fiir die Teilnahme an der virtuellen Hauptversammlung und die Ausiibung des Stimmrechts gilt als Aktionédr nur derjenige, der den Nachweis erbracht hat. Die Berechtigung
zur Teilnahme an der Hauptversammlung und der Umfang des Stimmrechts richten sich — neben der Notwendigkeit zur Anmeldung — nach dem Aktienbesitz des Aktiondrs zum
Nachweisstichtag. Mit dem Nachweisstichtag ist keine Sperre fiir die VerduBerung von Aktien verbunden; diese kdnnen insbesondere unabhéngig vom Nachweisstichtag erworben und
verduBert werden. Auch im Fall der vollstdndigen oder teilweisen Verduf3erung des Anteilsbesitzes nach dem Nachweisstichtag ist fiir die Teilnahme und den Umfang des Stimmrechts
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ausschlieflich der Aktienbesitz zum Nachweisstichtag maf3geblich. Verduflerungen von Aktien nach dem Nachweisstichtag haben daher keine Auswirkungen auf die Berechtigung
zur Teilnahme und auf den Umfang des Stimmrechts. Entsprechendes gilt fiir Aktienerwerbe von Aktien nach dem Nachweisstichtag. Personen, die zum Nachweisstichtag noch
keine Aktien besitzen und erst danach Aktiondr werden, sind fiir die von ihnen gehaltenen Aktien nur teilnahme- und stimmberechtigt, soweit sie sich bevollméchtigen oder zur
Rechtsausiibung ermichtigen lassen.

Der Nachweisstichtag hat keine Bedeutung fiir die Dividendenberechtigung.

Nach rechtzeitigem Eingang der Anmeldung und des Nachweises des Anteilsbesitzes bei der vorstehend bezeichneten, zentralen Anmeldestelle der FUCHS PETROLUB SE werden
den teilnahmeberechtigten Aktionéren die Eintrittskarten zur virtuellen Hauptversammlung nebst Zugangsdaten fiir das ,,InvestorPortal“ ibersandt. Gemeinsam mit der Eintrittskarte
werden dartiber hinaus auch Formulare fiir die Bevollméchtigung Dritter und der von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter {ibermittelt. Um den rechtzeitigen Erhalt der
Eintrittskarte sicherzustellen, bitten wir unsere Aktionire, gegebenenfalls iiber ihre depotfiihrenden Institute (Letztintermedire), friihzeitig fiir die Ubersendung der Anmeldung und
des Nachweises Sorge zu tragen.

4. Stimmrechtsausiibung
Stimmberechtigt zu den Tagesordnungspunkten 2 bis 9 sind die teilnahmeberechtigten Stammaktionére.

Wir weisen darauf hin, dass im Verhéltnis zur Gesellschaft fiir die Teilnahme an der Hauptversammlung und die Ausiibung des Stimmrechts als Aktiondr nur gilt, wer den Nachweis
der Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung bzw. zur Ausiibung des Stimmrechts erbracht hat. Die Gesellschaft ist berechtigt, bei Zweifeln an der Richtigkeit oder
Echtheit des Nachweises einen geeigneten weiteren Nachweis zu verlangen.

Nach ordnungsgeméfBer Anmeldung kdnnen Sie als Stammaktionér Thr Stimmrecht ausiiben.
5. Verfahren fiir die Stimmabgabe durch elektronische Briefwahl
Stimmberechtigte Aktionére und ihre Bevollméchtigten kdnnen das Stimmrecht durch elektronische Briefwahl ausiiben.

Zur Ausiibung des Stimmrechts durch elektronische Briefwahl sind eine fristgerechte Anmeldung des Aktionérs zur Hauptversammlung und ein ordnungsgeméBer Nachweis des
Anteilsbesitzes des Aktionérs nach den vorstehenden Bestimmungen erforderlich (siehe Ziffer 3.).

Fiir die Ubermittlung elektronischer Briefwahlstimmen bzw. fiir deren Widerruf oder Anderung steht den teilnahmeberechtigten Aktioniren oder ihren Bevollmichtigten ab dem 23.
Mirz 2021 das InvestorPortal zur Verfiigung (sieche Ziffer 2. und Ziffer 3.). Bitte benutzen Sie dort die Funktion ,,per Briefwahl abstimmen®.

Die Stimmabgabe per elektronischer Briefwahl einschlieBlich eines Widerrufs oder einer Anderung einer Stimmabgabe iiber das InvestorPortal ist bis zum Beginn der Abstimmung
moglich.

Wenn neben elektronischen Briefwahlstimmen auch Vollmacht und Weisungen an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter fiir ein und denselben Aktienbestand
eingehen, werden stets die elektronischen Briefwahlstimmen als vorrangig angesehen; die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter werden insoweit von einer ihnen
erteilten Vollmacht keinen Gebrauch machen und die betreffenden Aktien nicht vertreten.

6. Vertretung in der virtuellen Hauptversammlung
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Stimmberechtigte Aktiondre konnen ihr Stimmrecht unter entsprechender Vollmachtserteilung durch einen Bevollmachtigten, z.B. durch einen Intermediér, eine Aktionérsvereinigung,
einen Stimmrechtsberater oder einen sonstigen Dritten ausiiben lassen. Dabei ist Folgendes zu beachten:

Auch im Falle der Bevollméchtigung sind eine fristgeméfie Anmeldung und der fristgeméfe Nachweis des Anteilsbesitzes nach den vorstehenden Bestimmungen erforderlich (siche
Ziffer 3.). Auch die Bevollméchtigten konnen das Stimmrecht in der Hauptversammlung nur durch elektronische Briefwahl oder durch Erteilung von (Unter-) Vollmacht, insbesondere
an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter, ausiiben. Damit ein Bevollméchtigter die virtuelle Hauptversammlung iiber das InvestorPortal verfolgen und eine
elektronische Briefwahl oder eine Erteilung von (Unter-)Vollmacht auch auf elektronischem Weg iiber das InvestorPortal vornehmen kann, bendtigt dieser Bevollméachtigte die
Zugangsdaten des Aktionérs fiir das InvestorPortal. Bei Erteilung der Vollmacht gleichzeitig mit der Anmeldung zur virtuellen Hauptversammlung werden die Zugangsdaten direkt
an den Bevollméchtigten libersandt. Ansonsten ist die Weitergabe der Zugangsdaten an den Bevollméchtigten durch den Aktionér erforderlich.

Die Erteilung der Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevollméchtigung gegeniiber der Gesellschaft bediirfen der Textform, sofern keine Vollmacht nach § 135 AktG
erteilt wird oder konnen alternativ iiber das InvestorPortal vorgenommen werden.

Bei Bevollméchtigung eines Intermediirs, einer Aktionédrsvereinigung oder einer anderen diesen gemal3 § 135 Abs. 8 AktG gleichgestellten Person oder Institution sind in der Regel
Besonderheiten zu beachten, die bei dem jeweils zu Bevollmichtigenden zu erfragen sind. Wir bitten daher Aktionédre, die einen Intermediér, eine Aktiondrsvereinigung oder eine
andere diesen gemaf § 135 Abs. 8 AktG gleichgestellte Person oder Institution mit der Stimmrechtsausiibung bevollméchtigen wollen, sich mit dem zu Bevollméchtigenden iiber
die Form der Vollmacht abzustimmen.

Formulare zur Bevollméchtigung werden den Aktiondren zusammen mit der Eintrittskarte zur virtuellen Hauptversammlung tibermittelt und stehen auf der Internetseite der Gesell-
schaft unter

www.fuchs.com/hautpversammlung
zur Verfiigung.
Nachweise iiber die Bestellung eines Bevollméchtigten kénnen der FUCHS PETROLUB SE an folgende E-Mail-Adresse {ibermittelt werden:

fuchspetrolub-hv2021@computershare.de

Daneben konnen Nachweise iiber die Bestellung eines Bevollméachtigten der FUCHS PETROLUB SE auch unter der folgenden Faxnummer iibermittelt werden:

+49 89 30903-74675

Bevollmichtigt der Aktiondr mehr als eine Person, so kann die Gesellschaft eine oder mehrere von diesen zuriickweisen.
7. Stimmrechtsvertretung durch Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft

Aktionire konnen auch von der Gesellschaft benannte Stimmrechtsvertreter zur Ausiibung ihres Stimmrechts bevollméachtigen. Auch in diesem Fall sind eine fristgerechte Anmeldung
des Aktionirs zur Hauptversammlung und ein ordnungsgemaéfBer Nachweis des Anteilsbesitzes des Aktionidrs nach den vorstehenden Bestimmungen erforderlich (siehe oben Ziffer 3).
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Die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter werden das Stimmrecht nur aufgrund ausdriicklicher und eindeutiger Weisungen ausiiben. Deshalb miissen die Aktionére
zu den Gegenstidnden der Tagesordnung, zu denen sie eine Stimmrechtsausiibung wiinschen, ausdriickliche und eindeutige Weisungen erteilen. Die von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter sind verpflichtet, gemaf3 diesen Weisungen abzustimmen. Soweit eine ausdriickliche und eindeutige Weisung fehlt, werden sich die von der Gesellschaft be-
nannten Stimmrechtsvertreter fiir den jeweiligen Abstimmungsgegenstand der Stimme enthalten. Die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter nehmen keine Auftrige
zu Wortmeldungen, zur Einlegung von Widerspriichen gegen Hauptversammlungsbeschliisse oder zum Stellen von Fragen oder von Antragen entgegen. Sie stehen nur fiir die Ab-
stimmung {iber solche Beschlussvorschldge von Vorstand, Aufsichtsrat oder Aktiondren zur Verfiigung, die mit dieser Einberufung oder spater gemafl § 124 Abs. 1 oder 3 AktG
bekannt gemacht worden sind.

Die entsprechenden Vordrucke werden den Aktiondren zusammen mit der Eintrittskarte zur virtuellen Hauptversammlung iibermittelt und kénnen auch im Internet unter

www.fuchs.com/hautpversammlung

abgerufen werden. Alternativ kann die Bevollméchtigung und ihr Widerruf iiber das InvestorPortal iiber die Internetseite der Gesellschaft erfolgen (fiir den Zugang zum Investor-
Portal siche oben Ziffer 2.).

Die Vollmacht samt Weisung an die Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft kann bis zum Beginn der Abstimmung iiber das InvestorPortal erteilt oder widerrufen werden. Hierdurch
wird zugleich der Nachweis iiber die Bevollméachtigung erbracht.

Alternativ kann eine Vollmacht samt Weisung an die Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft in Textform erteilt und der Nachweis der Bevollmichtigung gegeniiber der Gesellschaft
bis zum Ablauf (24:00 Uhr) des 3. Mai 2021 (Zugang) an die nachfolgend genannte Anschrift

FUCHS PETROLUB SE
c/o Computershare Operations Center
80249 Miinchen

Telefax: +49 89 30903-74675
E-Mail: fuchspetrolub-hv2021@computershare.de

iibermittelt werden. Maf3geblich ist jeweils der Zugang bei der Gesellschaft. Bitte beachten Sie, dass im Fall einer zusétzlichen Bevollméichtigung iiber das InvestorPortal eine der
Gesellschaft in Textform iibermittelte Vollmachts- und Weisungserteilung gegenstandslos wird.

8. Angaben zu den Rechten der Aktioniire nach Art. 56 Satz 2 und Satz 3 SE-VO, § 50 Abs. 2 SEAG i.V. m. § 122 Abs. 2 AktG, §§ 126 Abs. 1, 127, 131 Abs. 1 AktG und
§ 1 Abs. 2 u. Abs. 8 COVID-19-Gesetz

Antrige auf Erginzung der Tagesordnung gemifl Art. 56 Satz 2 und Satz 3 SE-VO, § 50 Abs. 2 SEAG i. V. m. § 122 Abs. 2 AktG

Aktiondre, deren Anteile zusammen 5 % des Grundkapitals, das entspricht 6.950.000 Stiickaktien, oder den anteiligen Betrag von Euro 500.000 am Grundkapital erreichen, das
entspricht 500.000 Stiickaktien, kdnnen verlangen, dass Gegensténde auf die Tagesordnung gesetzt und bekannt gemacht werden. Jedem neuen Gegenstand muss eine Begriindung
oder eine Beschlussvorlage beiliegen.
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Etwaige Ergénzungsverlangen sind schriftlich an den Vorstand der Gesellschaft zu richten und miissen der Gesellschaft mindestens 30 Tage vor der Hauptversammlung zugehen;
der Tag des Zugangs und der Tag der Hauptversammlung sind dabei nicht mitzurechnen. Letztmoglicher Zugangstermin ist also der 3. April 2021, 24:00 Uhr. Spiter zugegangene
Ergénzungsverlangen werden nicht beriicksichtigt.

Etwaige Erginzungsverlangen sind ausschlielich an die folgende Adresse zu richten:

FUCHS PETROLUB SE
Vorstand

Friesenheimer Str. 17
68169 Mannheim

Anderweitig adressierte Antridge auf Ergédnzung der Tagesordnung werden nicht beriicksichtigt.

Die Antragsteller haben nachzuweisen, dass sie seit mindestens 90 Tagen vor dem Tag des Zugangs des Verlangens Inhaber der Aktien sind und dass sie die Aktien bis zur Entscheidung
des Vorstands iiber das Verlangen halten. § 121 Abs. 7 AktG ist fiir die Berechnung der Frist entsprechend anzuwenden.

Bekanntzumachende Ergénzungen der Tagesordnung werden — soweit sie nicht bereits mit der Einberufung bekanntgemacht wurden — unverziiglich nach Zugang des Verlangens
im Bundesanzeiger bekanntgemacht und solchen Medien zur Veréffentlichung zugeleitet, bei denen davon ausgegangen werden kann, dass sie die Information in der gesamten
Europdischen Union verbreiten. Sie werden aulerdem unter der Internetadresse

www.fuchs.com/hauptversammlung

veroffentlicht und den Aktiondren mitgeteilt.
Gegenantriige von Aktionéren (§ 126 Abs. 1 AktG i.V.m. § 1 Abs. 2 Satz 3 COVID-19-Gesetz)

Gegenantrige von Aktiondren gegen die Vorschlidge von Vorstand und/oder Aufsichtsrat zu einem bestimmten Punkt der Tagesordnung, die der Gesellschaft unter der nachstehend
angegebenen Adresse mindestens 14 Tage vor der Hauptversammlung, wobei der Tag des Zugangs und der Tag der Hauptversammlung nicht mitzurechnen sind, also spétestens am
19. April 2021, 24:00 Uhr, zugegangen sind, werden einschlieBlich des Namens des Aktionérs, der Begriindung und einer etwaigen Stellungnahme der Verwaltung unverziiglich
iiber die Internetseite

www.fuchs.com/hauptversammlung

zuginglich gemacht (vgl. § 126 Abs. 1 Satz 3 AktQG).
In § 126 Abs. 2 AktG nennt das Gesetz Griinde, bei deren Vorliegen ein Gegenantrag und dessen Begriindung nicht iiber die Internetseite zuginglich gemacht werden miissen.
Fiir die Ubermittlung von Gegenantriigen (nebst Begriindung) ist folgende Adresse mafBgeblich:

FUCHS PETROLUB SE
Investor Relations
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Friesenheimer Strafle 17
68169 Mannheim

Telefax: +49 621 3802-7274
E-Mail: ir@fuchs.com

Anderweitig adressierte Gegenantrage werden nicht beriicksichtigt.
Aktionire werden gebeten, ihre im Zeitpunkt der Ubersendung des Gegenantrags bestehende Aktionirseigenschaft nachzuweisen.

Antrage von Aktiondren, die von der Gesellschaft gemil § 126 AktG zugénglich zu machen sind, gelten als in der Hauptversammlung gestellt, wenn der den Antrag stellende Aktiondr
ordnungsgemaif legitimiert und zur Hauptversammlung angemeldet ist.

Wahlvorschlige von Aktioniren (§ 127 AktG i.V.m. § 1 Abs. 2 Satz 3 COVID-19-Gesetz)

Wahlvorschliage von Aktiondren zur Wahl des Abschlusspriifers und des Konzernabschlusspriifers, die der Gesellschaft unter der nachstehend angegebenen Adresse mindestens 14
Tage vor der Hauptversammlung, wobei der Tag des Zugangs und der Tag der Hauptversammlung nicht mitzurechnen sind, also spatestens am 19. April 2021, 24:00 Uhr, zugegangen
sind, werden einschlieBlich einer etwaigen Stellungnahme der Verwaltung unverziiglich {iber die Internetseite

www.fuchs.com/hauptversammlung

zuginglich gemacht. Wahlvorschldge von Aktiondren werden nur zugénglich gemacht, wenn sie den Namen, den ausgetibten Beruf und den Wohnort der vorgeschlagenen Person
enthalten (vgl. § 127 Satz 3 i. V. m. § 124 Abs. 3 AktG). Anders als Gegenantrdge im Sinne von § 126 Abs. 1 AktG brauchen Wahlvorschlidge nicht begriindet zu werden.

Nach § 127 Satz 1 i. V. m. § 126 Abs. 2 AktG gibt es weitere Griinde, bei deren Vorliegen Wahlvorschliage nicht {iber die Internetseite zugénglich gemacht werden miissen.
Fiir die Ubermittlung von Wahlvorschligen ist folgende Adresse maBgeblich:

FUCHS PETROLUB SE
Investor Relations
Friesenheimer Strafle 17
68169 Mannheim

Telefax: +49 621 3802-7274
E-Mail: ir@fuchs.com

Anderweitig adressierte Wahlvorschlidge werden nicht beriicksichtigt.
Aktionire werden gebeten, ihre im Zeitpunkt der Ubersendung des Wahlvorschlags bestehende Aktionérseigenschaft nachzuweisen.

Wahlvorschldge von Aktionéren, die von der Gesellschaft gemaf3 § 127 AktG zugénglich zu machen sind, gelten als in der Hauptversammlung gestellt, wenn der den Antrag stellende
Aktionér ordnungsgemaif legitimiert und zur Hauptversammlung angemeldet ist.
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Anfragen
Auch Aktionére, die Anfragen zur ordentlichen Hauptversammlung haben, werden gebeten, diese an die vorgenannte Adresse zu richten.
Fragerecht des Aktioniirs

Aktionédre haben kein Recht, in der virtuellen Hauptversammlung vom Vorstand geméf § 131 Abs. 1 und Abs. 4 AktG miindlich Auskunft zu verlangen. Den teilnahmeberechtigten
Aktionédren und ihren Bevollméichtigten wird allerdings gemaf § 1 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 i.V.m. Abs. 8 Satz 2 COVID-19-Gesetz eine elektronische Fragemoglichkeit eingerdumt. Eine
Fragenbeantwortung erfolgt im Rahmen der Bild- und Toniibertragung der virtuellen Hauptversammlung.

Der Vorstand hat mit Zustimmung des Aufsichtsrats festgelegt, dass Fragen bis spitestens einen Tag vor der Hauptversammlung, das heif3t bis zum 2. Mai 2021, 24:00 Uhr, im
Wege elektronischer Kommunikation einzureichen sind. Nach § 1 Abs. 2 Satz 2 i.V.m. Abs. 8 Satz 2 COVID-19-Gesetz entscheidet der Vorstand nach pflichtgeméaBem, freiem
Ermessen, wie er Fragen beantwortet.

Die Beantwortung haufig gestellter Fragen vorab auf der Internetseite der Gesellschaft bleibt vorbehalten. Im Rahmen der Fragenbeantwortung behilt sich der Vorstand dariiber
hinaus vor, Fragesteller namentlich zu benennen, sofern der Fragesteller sein Einverstdndnis zur namentlichen Nennung bei Einreichung der Fragen erklért hat.

Teilnahmeberechtigte Aktiondre oder ihre Bevollméchtigten konnen ihre Fragen nur elektronisch iiber das InvestorPortal, zugénglich unter

www.fuchs.com/hauptversammlung

iibermitteln. Bitte benutzen Sie dazu im InvestorPortal die Funktion ,,Fragenaufnahme®. Die Ubermittlung von Fragen ist vom 23. Mérz 2021 bis zum 2. Mai 2021, 24:00 Uhr,
iiber das InvestorPortal moglich. Anderweitig oder nach Ablauf der vorstehenden Frist eingereichte Fragen werden nicht beriicksichtigt. Eine Nachfragemdglichkeit wihrend der
Hauptversammlung besteht nicht. Die notwendigen Zugangsdaten fiir das InvestorPortal konnen die Aktiondre oder ihre Bevollméchtigten der Eintrittskarte entnehmen, die ihnen
nach fristgerechter Anmeldung und ordnungsgeméflem Nachweis des Anteilsbesitzes libersandt wird (dazu oben Ziffer 3).

Widerspruch gegen Beschliisse der virtuellen Hauptversammlung

Zum Recht der teilnahmeberechtigten Aktiondre und ihre Bevollméchtigten, Widerspruch gegen Beschliisse der Hauptversammlung zu erklédren, wird auf die Hinweise unter Ziffer
2. d) verwiesen.

Weitere Hinweise

Weitergehende Erlduterungen zu den Rechten der Aktiondre geméfl Art. 56 Satz 2 und Satz 3 SE-VO, § 50 Abs. 2 SEAG i. V. m. § 122 Abs. 2 AktG, §§ 126 Abs. 1, 127 AktG
sowie § 1 Abs. 2 u. Abs. 8 COVID-19-Gesetz sind im Internet unter

www.fuchs.com/hauptversammlung

abrufbar.

9. Unterlagen und Informationen zur virtuellen Hauptversammlung
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Diese Einladung zur virtuellen Hauptversammlung, die zuginglich zu machenden Unterlagen und Antrdge von Aktionédren sowie weitere Informationen, insbesondere zur Teilnahme
an der virtuellen Hauptversammlung, zur Briefwahl und zur Vollmachts- und Weisungserteilung sowie die Informationen nach § 124a AktG sind von der Einberufung der Hauptver-
sammlung an iiber die Internetseite der Gesellschaft unter

www.fuchs.com/hauptversammlung

zuginglich. Die vorgenannten Unterlagen und Informationen sind auch wéhrend der virtuellen Hauptversammlung iiber die vorgenannte Internetseite der Gesellschaft zugénglich.
Dort stehen auflerdem im Anschluss an die Hauptversammlung die Abstimmungsergebnisse zur Verfiigung

Im Rahmen unserer Nachhaltigkeitsaktivitéten verzichten wir auf den Druck des Geschéftsberichts und verdffentlichen diesen ausschlieBlich in digitaler Form.

Mannheim, im Mirz 2021

FUCHS PETROLUB SE

Der Vorstand

Informationen zum Datenschutz betreffend die Hauptversammlung

1) Allgemeine Informationen

a)

Einfiihrung

Die FUCHS PETROLUB SE (,,FUCHS®, ,,wir®, ,,uns*, ,,unser®) legt groen Wert auf den Schutz Ihrer Daten. Die nachfolgenden Hinweise geben Ihnen Informationen iiber
die Erhebung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten und Thre diesbeziiglichen Rechte geméf der Verordnung (EU) 2016/679 (Datenschutz-Grundverordnung
- ,,DSGVO*), dem Bundesdatenschutzgesetz (,,BDSG*), der Verordnung (EG) Nr. 2157/2001 iiber das Statut der Européischen Gesellschaft (,,SE-VO*), dem Gesetz zur
Ausfithrung der SE-VO (SE-Ausfiihrungsgesetz, ,,SEAG*), dem Aktiengesetz (,,AktG*) und dem Gesetz iiber Mallnahmen im Gesellschafts-, Genossenschafts-, Vereins-,
Stiftungs- und Wohnungseigentumsrecht zur Bekdmpfung der Auswirkungen der COVID-19-Pandemie vom 27. Marz 2020 in der Fassung des Gesetzes zur weiteren
Verkiirzung des Restschuldbefreiungsverfahrens und zur Anpassung pandemiebedingter Vorschriften im Gesellschafts-, Genossenschafts-, Vereins- und Stiftungsrecht sowie
im Miet- und Pachtrecht vom 22. Dezember 2020, dessen Geltung durch die Verordnung zur Verldngerung von Maflnahmen im Gesellschafts-, Genossenschafts-, Vereins- und
Stiftungsrecht zur Bekdmpfung der Auswirkungen der COVID-19-Pandemie vom 20. Oktober 2020 bis zum 31. Dezember 2021 verléngert wurde (,,COVID-19-Gesetz"),
im Zusammenhang mit der Vorbereitung, Durchfithrung und Nachbereitung der Hauptversammlung von FUCHS als virtuelle Hauptversammlung ohne physische Présenz
der Aktionire und Bevollméchtigten.

Die gesamte virtuelle Hauptversammlung wird in Bild und Ton in Echtzeit iiber das InvestorPortal im Internet iibertragen (,,Live-Ubertragung®). Das InvestorPortal ist
ausschlieBlich fir Aktiondre und deren Bevollméchtigte zugénglich, welche die dafiir erforderlichen Zugangsdaten besitzen, sowie fiir FUCHS und etwaige zur Durchfiihrung
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der virtuellen Hauptversammlung eingesetzte Dienstleister von FUCHS und Vertreter der Rundfunk-, Druck- oder Online-Presse (,,Journalisten*), die FUCHS zugelassen
hat. Das InvestorPortal ist erreichbar unter der Webadresse

www.fuchs.com/hauptversammlung

bitte beachten Sie ergidnzend zu den hiesigen Informationen die Datenschutzhinweise, die unter dieser Webadresse vom Betreiber der Webseite hinterlegt sind.
b) Verantwortlicher fiir die Datenverarbeitung im Sinne von Art. 4 Nr. 7 DSGVO

FUCHS PETROLUB SE
Friesenheimer Str. 17

68169 Mannheim

Telefon: +49 621 3802-0
Telefax: +49 621 3802-7190
E-Mail: kontakt@fuchs.com

Webseite: https://www.fuchs.com/gruppe

c¢) Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten

Herr Rechtsanwalt Dr. Karsten Kinast, LL.M.
KINAST Rechtsanwaltsgesellschaft mbH
Hohenzollernring 54

D-50672 Kéln

E-Mail: mail@kinast-partner.de

2) Betroffene personenbezogene Daten

Wir verarbeiten die folgenden personenbezogenen Daten von teilnehmenden Aktiondren und Bevollméchtigten, wobei nicht fiir alle genannten Betroffenen stets alle genannten
personenbezogenen Daten verarbeitet werden:

*Vor- und Nachname

*Anschrift

*Telefonnummer

*E-Mail-Adresse

*Aktienanzahl, Aktiengattung und Besitzart der Aktien
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3)

«Zugangsdaten fiir den Zutritt zum InvestorPortal
*Erteilung etwaiger Stimmrechtsvollmachten an Bevollméchtigte

Sofern Aktionére oder ihre Bevollméchtigten mit uns in Kontakt treten (,,Anfrage*), verarbeiten wir zudem diejenigen personenbezogenen Daten, die im Rahmen der Anfrage mitge-
teilt wurden und die erforderlich sind, um die Anfrage zu beantworten (z.B. die vom Aktiondr oder Bevollméchtigten angegebenen Kontaktdaten wie etwa E-Mail-Adresse oder Tele-
fonnummer). Gegebenenfalls verarbeiten wir auch Informationen zu Antrégen, Fragen, Widerspriichen, Wahlvorschldgen und Verlangen von Aktioniren oder deren Bevollméchtigten.

Bitte beachten Sie, dass die Moglichkeit besteht, dass Thre bei Anfragen mitgeteilten personenbezogenen Daten — insbesondere Ihr Name — nach MaBgabe dieser Datenschutzhinweise
versammlungsoffentlich wiedergegeben und hierbei auch von den anwesenden Journalisten wahrgenommen werden konnen. Im Rahmen der Fragenbeantwortung behilt sich der
Vorstand vor, Fragesteller namentlich zu benennen oder personenbezogene Daten versammlungsdffentlich zu duflern, sofern der Fragesteller sein Einverstdndnis zur namentlichen
Nennung bei Einreichung der Fragen erklért hat.

Sofern wir die 0.g. Daten nicht direkt vom betroffenen Aktionir erhalten, werden uns diese von depotfithrenden Instituten bzw. Intermedidren zur Verfiigung gestellt.
Zweck und Rechtsgrundlage fiir Datenverarbeitung
Wir verarbeiten die personenbezogenen Daten fiir folgende Zwecke:

*Fiir die Teilnahme an und die Vorbereitung und Durchfiihrung der Hauptversammlung (z.B. Priifung der Antrdge auf Zulassung zur Hauptversammlung, Versendung der Zu-
gangsdaten fiir das InvestorPortal)

«Zur Erfiillung der aktienrechtlichen Anforderungen (z.B. fiir die Erstellung des Teilnehmerverzeichnisses, Erfiillung von Dokumentationspflichten)

«Zur Ermoglichung der Ausiibung der Aktionérsrechte (z.B. elektronische Fragemdglichkeit, Stimmabgabe per elektronischer Briefwahl, Beantwortung von Anfragen)
«Zur Kommunikation mit den zur Hauptversammlung zugelassenen Aktioniren und Bevollméichtigten

«Zur Verhinderung und Aufdeckung von illegalen Aktivititen

Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung der personenbezogenen Daten sind die Bestimmungen der SE-VO (Art. 52 ff.) und die aktienrechtlichen Bestimmungen (§§ 118 ff. AktG),
einschlieBlich § 1 COVID-19-Gesetz, jeweils i.V.m. Art. 6 Abs. 1 Satz 1 lit. ¢ DSGVO.

Dariiber hinaus verarbeiten wir personenbezogene Daten zur Erflillung gesetzlicher Verpflichtungen aus dem Aufsichts-, Steuer- und Handelsrecht. Rechtsgrundlage bildet auch hier
Art. 6 Abs. 1 Satz 1 lit. ¢ DSGVO.

Daneben verarbeiten wir personenbezogene Daten zur Wahrung berechtigter Interessen wie die Vorbereitung der Hauptversammlung und die Sicherstellung eines reibungslosen
Ablaufs der Hauptversammlung oder die Wahrung der Wertpapierhandelsvorschriften auB3ereuropéischer Lander. Rechtsgrundlage fiir die Datenverarbeitung ist in diesen Féllen Art.
6 Abs. 1 Satz 1 lit. f DSGVO. Soweit Sie uns personenbezogene Daten in Zusammenhang mit einer Anfrage iibermitteln, ist Rechtsgrundlage fiir deren Verarbeitung zum Zwecke
der Beantwortung Art. 6 Abs. 1 Satz 1 lit. a DSGVO.
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4)

5)

6)

Im Rahmen der Beantwortung von Fragen durch FUCHS kann es dazu kommen, dass der Name des Fragestellers genannt wird, wenn der betreffende Fragesteller hierin eingewilligt
hat, eine gesetzliche Verpflichtung hierzu besteht oder dies zur Beantwortung der Frage erforderlich ist oder sonst im berechtigten Interesse der Gesellschaft liegt (Rechtsgrundlage
Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. a, ¢ bzw. f DSGVO).

Weitere Empfinger der personenbezogenen Daten

Der Zugang zum InvestorPortal und damit zum Live-Ubertragung ist neben FUCHS und ggf. von FUCHS zur Durchfiihrung der virtuellen Hauptversammlung eingesetzten Dienst-
leistern nur Aktiondren und Bevollméchtigten sowie Journalisten erlaubt, deren Teilnahme von FUCHS bewilligt wurde und die iiber Zugangsdaten verfiigen.

Zur Organisation und Durchfithrung der Hauptversammlung bedienen wir uns zum Teil unterschiedlicher externer Dienstleister in der EU (z.B. Hauptversammlungs-Provider, IT-
Dienstleister, Bank, Notar, Rechtsanwalte), die — soweit erforderlich — durch Auftragsverarbeitungsvertrige gemal Art. 28 DSGVO datenschutzrechtlich verpflichtet werden. Diese
Dienstleister erhalten von FUCHS nur solche personenbezogenen Daten, welche fiir die Ausfithrung der beauftragten Dienstleistung erforderlich sind und verarbeiten die Daten
ausschlieflich in unserem Auftrag und nach unserer Weisung. FUCHS bleibt in diesen Féllen fiir den Schutz Ihrer personenbezogenen Daten verantwortlich.

Wir kénnen verpflichtet sein, personenbezogene Daten an weitere Empfanger zu iibermitteln, die die personenbezogenen Daten in eigener Verantwortung verarbeiten (Art. 4 Nr. 7
DSGVO), insbesondere an 6ffentliche Stellen wie die zustindige Aufsichtsbehorde.

Sollten wir personenbezogene Daten an Dienstleister auflerhalb des Europdischen Wirtschaftsraums (EWR) weitergeben, erfolgt die Weitergabe nur, soweit dem Drittland durch
die EU-Kommission ein angemessenes Datenschutzniveau bestitigt wurde oder andere angemessene Datenschutzgarantien (z.B. verbindliche unternehmensinterne Datenschutzvor-
schriften oder eine Vereinbarung der Standardvertragsklauseln der EU-Kommission) vorhanden sind.

Auf die Verarbeitung von personenbezogenen Daten, die nach Mafigabe dieser Datenschutzhinweise auf der Hauptversammlung bekanntgegeben werden, durch die anwesenden
Journalisten haben wir keinen Einfluss. Wir sind insoweit nicht verantwortliche Stelle im Sinne der DSGVO.

Speicherdauer

Fiir die im Zusammenhang mit der Hauptversammlung verarbeiteten personenbezogenen Daten betrdgt die Speicherdauer regelmaBig bis zu drei Jahre. Wir anonymisieren oder
16schen diese personenbezogenen Daten, sobald sie fiir die oben genannten Zwecke nicht mehr erforderlich sind. Dies gilt nicht, wenn und soweit uns gesetzliche Nachweis- und
Aufbewahrungspflichten (z.B. im AktG, im Handelsgesetzbuch oder in der Abgabenordnung) zu einer ldngeren Speicherung verpflichten oder die Daten fiir gerichtliche oder au-
Bergerichtliche Verfahren, beispielsweise im Falle von Anfechtungs- und Nichtigkeitsklagen, erheblich sind; in diesen Féllen speichern wir die Daten, solange die entsprechenden
Nachweis- und Aufbewahrungspflichten bestehen oder bis zum rechtskréftigen oder anderweitig endgiiltigen Abschluss der entsprechenden Verfahren, einschlieBlich etwaiger Voll-
streckungsverfahren.

Ihre Rechte nach der DSGVO

Sie konnen sich jederzeit und unentgeltlich mit einer formlosen Mitteilung an unseren Datenschutzbeauftragten oder direkt an uns wenden, um Thre Rechte geméf der DSGVO
auszuiiben, sofern die jeweiligen Voraussetzungen vorliegen. Sie haben hiernach das Recht:

egemil Art. 15 DSGVO Auskunft iiber Thre von uns verarbeiteten personenbezogenen Daten zu verlangen. Insbesondere konnen Sie Auskunft iiber die Verarbeitungszwecke,
die Kategorie der personenbezogenen Daten, die Kategorien von Empfangern, gegeniiber denen Thre Daten offengelegt wurden oder werden, die geplante Speicherdauer, das
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Bestehen eines Rechts auf Berichtigung, Loschung, Einschrankung der Verarbeitung oder Widerspruch, das Bestehen eines Beschwerderechts, die Herkunft Ihrer Daten, sofern
diese nicht bei uns erhoben wurden, sowie iiber das Bestehen einer automatisierten Entscheidungsfindung einschlieBlich Profiling und ggf. aussagekriftigen Informationen zu
deren Einzelheiten verlangen;

egemif Art. 16 DSGVO unverziiglich die Berichtigung unrichtiger oder Vervollstindigung Ihrer bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten zu verlangen;

sgemil Art. 17 DSGVO die Loschung Threr bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten zu verlangen, soweit nicht die Verarbeitung zur Ausiibung des Rechts auf freie
Meinungsiullerung und Information, zur Erfiillung einer rechtlichen Verpflichtung, aus Griinden des 6ffentlichen Interesses oder zur Geltendmachung, Ausiibung oder Vertei-
digung von Rechtsanspriichen erforderlich ist;

egemidBl Art. 18 DSGVO die Einschrankung der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zu verlangen, wenn die Richtigkeit der Daten von Thnen bestritten wird (die
Einschriinkung gilt dann fiir die Dauer der Uberpriifung), wenn die Verarbeitung unrechtmBig erfolgt und Sie die Loschung ablehnen, wenn wir die personenbezogenen Daten
zwar nicht langer bendtigen, Sie sie aber zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen bendtigen, oder wenn Sie gemal Art. 21 Abs. 1 DSGVO
Widerspruch gegen die Verarbeitung eingelegt haben (fiir die Dauer der Uberpriifung der Berechtigung des Widerspruchs);

sgemil Art. 20 DGSVO Thre personenbezogenen Daten, die Sie uns bereitgestellt haben, in einem strukturierten, gingigen und maschinenlesbaren Format zu erhalten oder die
Ubermittlung an einen anderen Verantwortlichen zu verlangen;

egemill Art. 7 Abs. 3 DSGVO Ihre einmal erteilte Einwilligung jederzeit gegeniiber uns zu widerrufen. Dies hat zur Folge, dass wir die Datenverarbeitung, die auf dieser
Einwilligung beruhte, fiir die Zukunft nicht mehr fortfithren diirfen und

egemif Art. 77 DSGVO sich bei einer Aufsichtsbehérde zu beschweren. Néher hierzu sogleich Ziffer 7.

7) Beschwerderecht

Bei Fragen und Beschwerden konnen Sie sich an unseren Datenschutzbeauftragten (siche Ziffer 1) c¢)) oder an eine Datenschutzaufsichtsbehérde wenden (Art. 77 DSGVO).

Die

fiir FUCHS zustdndige Datenschutzaufsichtsbehorde ist:

Landesbeauftragter fiir den Datenschutz und die Informationsfreiheit Baden-Wiirttemberg
Postfach 10 29 32, 70025 Stuttgart
Konigstralie 10a, 70173 Stuttgart

Telefon: +49 711 61 5541 -0

Telefax: +49 711 61 5541 - 15

E-Mail: poststelle@lfdi.bwl.de

Internet: https://www.baden-wuerttemberg.datenschutz.de
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